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Zwisch

Ab dem kommenden
Wintersemester mussen
alle Studierenden an der
Philosophischen Fakultat
eine Zwischenprufung ab-
legen. Manche Unklarhei-
ten und Befirchtungen
sind bis dahin noch aus
dem Weg zu raumen.

VoN THoMAS GuLL

«Die praktische Umsetzung
der Zwischenprifungen ist mir
schleierhaft» — Nicole Schaad,
Assistentin am Historischen Se-
minar, weiss zwar, dass im kom-
menden Wintersemester an der
ganzen Philosophischen Fakul-
tat Zwischenpriifungen einge-
fuhrt werden. Wie diese ausge-
staltetsein werden, istzurzeit je-
doch noch vielerorts unklar.
Die Assistierenden beflrch-
ten, einmal mehr mit zusétzli-
chen Aufgaben eingedeckt zu
werden: «Wer organisiert, ad-
ministriert, beaufsichtigt und
korrigiert?», fragt VAUZ-Prési-
dent Thomas Rothenfluh. Und
fugt hinzu, der Mehraufwand
bleibe wohl wieder einmal am
Mittelbau hé&ngen. Als Psycho-
loge hat Thomas Rothenfluh Er-
fahrung mit Zwischenprufun-
gen, die an seinem Institut
schon seit bald zehn Jahren
durchgefihrt werden: «Nur
schon die Verwaltung solcher
Prifungenistein Full-Time-Job.
Bei uns ist eine Sekretdrin fast
das ganze Jahr damit beschaf-
tigt.» Die Zwischenpriifungen
mit rund 400 Kandidatinnen
und Kandidaten dauern eine

Thomas Gull ist freier Journa-
list BR.

schenprufungen:
«Keln Grund zur Panik»

Woche und fillen jeweils die
vier grossten Horsale an der
ETH.

Die Studierenden plagen an-
dere Angste. Besonders hart sei
die Bestimmung, dass in allen
Fachern die Zwischenprifung
spatestens nach dem vierten Se-
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Fachbereichen gleich gehand-
habt werden. In den meisten
Fachern gebe es ohnehin schon
Zwischenprifungen; neu sind
die flachendeckende Ein-
fihrung und die fur alle ver-
bindliche, vom Universitatsrat
erlassene Prifungsordnung.

GECTES -
[ ISENSCHAFTEN
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Mehr Druck: Das Grundstudium an der Philosophischen Fakultat
muss nach vier Semestern abgeschlossen sein. (Bild Martin Guhl)

mester abgelegt werden misse,
kritisiert Daniela Casanova, die
als Vertreterin der Studierenden
im Universitatsrat sitzt. «Das
trifft Studierende, die zusatzlich
arbeiten, besonders hart. Weil
man die Prifung im Hauptfach
subito ablegen muss, hat man
keine Zeit, mit dem Studium in
den Nebenfachern zu begin-
nen.» Damitwerde das Studium
eher verlangertals verkirzt, ver-
mutet Daniela Casanova.

Gleiche Handhabung
«Es besteht kein Grund zur Pa-
nik», beruhigt Hans Peter Isler,
Dekan der Philosophischen Fa-
kultéat. Im Vordergrund steht fur
ihn die Ausarbeitung von fakul-
taren Richtlinien, die dafur sor-
gen, dass die Prifungen in allen

Zur Verteilung der neuen Lasten
sagt der Dekan: «Die Priifungen
kénnen nicht kostenneutral
durchgefiihrt werden, das habe
ich immer so kommuniziert.
Diese Arbeit muss organisiert
und honoriertwerden. Wir kdn-
nennichtvondengleichen Leu-
ten immer mehr verlangen.»

Bereits Erfahrungen mit Zwi-
schenprufungen gesammelt ha-
ben die Politologen. Im Februar
wurde erstmals nach neuem
Reglement gepriift. Zu bestehen
gab es vier Teilpriifungen; wer
nicht in allen vier eine genu-
gende Note erreicht hat, muss
noch einmal antreten. Die
Durchfallquote betrug 30 Pro-
zent. Der Vorsteher des Instituts
fur Politikwissenschaft, Dieter
Ruloff, rechnet jedoch damit,
dass es zwei Drittel der geschei-
terten Probanden im zweiten
Anlauf schaffen werden. Wie
Ruloff feststellte, hatte die Ein-
fuhrung der Zwischenpriifung
keine Auswirkung auf den Zu-
strom der Studierenden: «Die
heutigen Studierenden sehen
den Nutzen der Prifungen ein»,
lautet das Fazit des Politologen.
Etwas zu denken gibt Ruloff der
Aufwand: Furdie Prifungen mit
53 Kandidatinnen und Kandi-
daten wurden rund 360 Arbeits-
stunden aufgewendet, rund sie-
ben Stunden pro Prifling.
Grosser Aufwand hin, Be-
firchtungen her, die Zwi-
schenprufungen sind unaus-
weichlich. Dekan Hans Peter Is-
ler pladiert deshalb fur Gelas-
senheit: «Es geht nun darum,
das Beste aus den Vorgaben des
Universitétsrats zu machen.»

Aus der Prufungsordnung:

Das Grundstudium dauert in der Regel zwei bis vier Semester und wird
im Hauptfach mit einer Zwischenpriifung abgeschlossen.

Die Zwischenprifung besteht aus mindestens zwei und héchstens
sechs Teilprufungen, von denen eine schriftlich sein muss.

Die Teilprifungen sind friihestens bei Beginn des 2. Semesters und
spatestens vor Beginn des flinften Semesters abzulegen. Die Zwi-
schenprifung ist bestanden, wenn in jeder Teilpriifung mindestens die
Note 4 erreicht wurde. Ist das Ergebnis einer Teilpriifung ungenigend,
muss die betreffende Teilprufung spéatestens am tbernéchsten Prii-
fungstermin wiederholt werden. Nicht bestandene Teilprifungen
kdénnen nur einmal wiederholt werden.

Die vollstéandige Priufungsordnung findet sich unter:
www.unizh.ch/fakultaet/phil/studium/
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Forschungskredit
ISt ausgeschrieben

Angehdrige der Univer-
sitdt Zurich haben erst-
mals die Mdglichkeit, sich
um einen Beitrag aus dem
universitatseigenen For-
schungskredit zu bewer-
ben. Damit wird nicht
nur ein Postulat der Uni-
versitatsordnung erfallt,
sondern auch ein neues
Medium der Exzellenzfor-
derung geschaffen. Dieses
soll besonders dem akade-
mischen Nachwuchs zu-
gute kommen.

VON ALEXANDER BORBELY

Im ersten Paragraphen der
Universitatsordnung wird fest-
gehalten, dass die Universitat
die Forschungstatigkeit ihrer
Angehdrigen ermdglicht und
fordert. Gemass § 32 ist im Be-
sonderenein«Forschungsfonds»
vorgesehen, aus dem ausgewahl-
te Forschungsprojekte finanziert
werden kdnnen. Da die Bezeich-
nung «Fonds» nicht sachgemass
ist, wird hier der Terminus «For-
schungskredit» verwendet.

Die Universitatsleitung hat
anihrerSitzungvom 3. Mai 2001
beschlossen, den universitaren
Forschungskredit zu realisieren.
Der Universitatsrat hat die ent-
sprechenden Richtlinien am
11.Juni 2001 verabschiedet. Der
Forschungskredit gliedert sich
in zwei Teile: Ein strategisch ein-
gesetzter Teil dient der Finanzie-
rung von fakultéts- oder hoch-
schuliibergreifenden Projekten.
Der Kredit kann beispielsweise
als Starthilfe fur ein neues Kom-
petenzzentrum eingesetzt wer-
den oder zur Teilfinanzierung
von Nationalen Forschungs-
schwerpunkten. Im laufenden
Jahr sind daftir maximal drei Mil-
lionen Franken vorgesehen.

Prof. Dr. Alexander Borbély ist
Prorektor Forschung.

Bucherwalzen in der Archdologie: Auch den Disziplinen, fiir die es sonst weniger For-
derungsmdglichkeiten gibt, soll der Forschungskredit niitzen. (Bild Lucia Degonda)

Ein zweiter Teil dient der Finan-
zierung von Forschungsprojek-
ten, die von Angehdrigen der
Universitat eingereicht und in
einem  Konkurrenzverfahren
ausgewahlt werden. Ein Betrag
von vier Millionen Franken ist
dafir vorgesehen. Die Aus-
schreibung ist am 14. Juni 2001
erfolgt; Eingabetermin fir Ge-
sucheistder6. August2001. Vor-
aussetzung fur die Gesuchstel-
lung ist ein akademischer Ab-
schluss. Die Auswahl erfolgt
durch die Forschungskommissi-
on der Universitat, die sich aus
der Forschungs- und Stipen-
dienkammer  zusammensetzt.
Gesuchsformular und Weglei-
tung sind im Internet abrufbar.

Nachwuchs prioritér
In ihrer ausserordentlichen Sit-
zung vom 26. April 2001 hat die
Forschungskommission be-
schlossen, den Forschungskre-
dit prioritar zur Forderung des
akademischen  Nachwuchses
vorzusehen. In den Geistes- und
Sozialwissenschaften kénnte er
beispielsweise fir Forschungs-
projekte im Rahmen von Dis-
sertationen beantragt werden,
in den Naturwissenschaften
und der Medizin zur Finanzie-
rung von Pilotprojekten, die der

Vorbereitung eines umfassende-
ren Forschungsprojekts dienen.
Im Gegensatz zu den Bestim-
mungen des Nationalfonds ist
ein Salarbeitrag zum Lebensun-
terhalt von Gesuchstellenden
auch in den Naturwissenschaf-
ten und der Medizin mdglich.
Der Forschungskredit der Uni-
versitatistnichtals Ergdnzungei-
ner Zusprache durch grosse For-
schungsfoérderungsinstitutionen
(Nationalfonds, EU-Rahmenpro-
gramm) vorgesehen, sondern fiir
die Finanzierung von eigenstén-
digen, neuen Projekten. Die Aus-
wabhl erfolgt aufgrund der Qua-
litdt des eingereichten Projekts
und der wissenschaftlichen Qua-
lifikation des Gesuchstellers oder
der Gesuchstellerin.

Die Universitatsleitung freut
sich, dass es aufgrund von Ruck-
lagenmdglich gewordeniist, die-
sen Forschungskredit einzurich-
ten und damit hervorragende
Forschungsprojekte des akade-
mischen Nachwuchses mit eige-
nen Mitteln zu unterstitzen. Es
ist zu hoffen, dass von dieser
neuen Mdoglichkeit rege Ge-
brauch gemacht wird.

Wegleitung und Formular:

www.unizh.ch/forschung/
dienste/forschungskredit.html

EUL-SITZUNG 14. MAI 2001

75 Professuren

m Ricktritt von Prorektor Mey-
er: Die EUL beglickwiinscht
Prorektor Conrad Meyer zur Wahl
als Prasident des Verwal-
tungsrates der NZZ und bedauert
zugleich seinen Rucktritt per
Ende Februar 2002. Wahrend die
Wiederwahl der Prorektoren Fries
und Borbély wie geplant als
Antrag fir die Senatssitzung vom
3.Julivorliegt, findetdie Wahl der
Nachfolge von Herrn Meyer am
25. Januar 2002 statt. Die
Fakultaten wurden eingeladen,
bis zum Semesterende Kandi-
dierende zu benennen. Im Laufe
desWintersemesterswird die EUL
den Fakultiten und den Stdnden
Kandidierende zur Vorstellung
und Befragung empfehlen.
Betreuungsverhaltnisse: Der Kan-
tonsrat hat entgegen dem
Antrag des Regierungsrates eine
Leistungsmotion Uberwiesen,
welche zum Ziel hat, die Be-
treuungsverhéltnisse auch in
der Zeit der Doppelmatura-
jahrgdnge mindestens auf dem
heutigen Stand zu halten. Dies
ermutigt die Universitat, den
eingeschlagenen  Weg  zur
Verbesserung ~ der  Betreu-
ungsverhaltnisse gemass ihrer
Planung weiter zu beschreiten.
Entwicklungs- und Finanzplan
2001/2002-2005: Der Entwick-
lungs- und Finanzplan wird
durchberaten und mit wenigen
Anderungen und Erganzungen
zu Handen des Universitétsrats
verabschiedet. Kernpunkte sind
die Antrége auf Freigabe von
insgesamt 75 Professuren zur
Wieder- bzw. Neubesetzung in
den Jahren 2002 und 2003
sowie das Globalbudget 2002 in
der Hohe von 680 Millionen
Franken, davon 411 als Staats-
beitrag des Kantons Zirich.
Forschungskredit: DieRichtlinien
furden —in der Universitatsord-
nung vorgesehenen und seit
langem ersehnten - Forschungs-
kredit werden genehmigt. Damit
ist der Weg frei fiir die erstmalige
Ausschreibung von Projektbei-
tragen (siehe den nebenstehen-
den Artikel).

Kurt Reimann, Generalsekretar
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Gentechnologie braucht
Risikoforschung

Gentechnisch veranderte
Nahrung ist seit langerem
Thema in der &ffentlichen
Diskussion. Wie steht es
aber mit Pflanzen und
dem Risiko, das sie nach
genetischen Eingriffen fir
die Umwelt darstellen
kénnten? Ein gross ange-
legtes Risikoforschungs-
Programm kdnnte Gewiss-
heit bringen.

VON BERNHARD SCHMID

Die Anwendung der Gentech-
nologie im ausserhumanen Be-
reich eroffnet bisher noch un-
abschatzbare  Mdglichkeiten
und Risiken. Spatestens seit der
relativ knappen Ablehnung der
Gen-Schutz-Initiative interes-
siert sich auch die breite Of-
fentlichkeit dafir, welche Posi-
tion die Wissenschaft gegen-
Uber der Freisetzung von gen-
technisch verédnderten Organis-
men (GVO) einnimmt. Im Vor-
dergrund steht dabei oft die Fra-
ge, ob GVO-Produkte in Nah-
rungsmitteln eine Gefahrdung
darstellen. Daneben wird aber
auch immer ofter die eigentlich
grundlegendere Frage nach den
Risiken fuir die Umwelt gestellt.
Die gegenwartig im Parlament
diskutierte Genlex-Vorlage ver-
langt bei der Freisetzung von
GVO zusétzlich den Schutz der
biologischen Vielfalt sowie die
Beriicksichtigung der Wiurde
von Tieren und Pflanzen und ei-
ner nachhaltigen Entwicklung.

Mehrstufige Tests
Nach dem geplanten Gesetz
sollte jeder GVO vor der kom-
merziellen Anwendung in ei-
nem abgestuften Verfahren wis-
senschaftlich auf Wirkungen
und Nebenwirkungen getestet

Prof. Bernhard Schmid ist
Ordinarius fir Umweltwissen-
schaften.

werden. In einem ersten Schritt
ist zu kléren, ob die angestrebte
Wirkung ethisch iberhaupt er-
wiinscht ist, andernfalls ertibri-
gen sich weitere Tests. Dies
kénnte zum Beispiel der Fall
sein, wenn Nutztiere so veran-
dert wirden, dass grossere
Milchleistung nur mittels -
ethisch fragwiirdiger — gentech-
nischerhéhter Hormonproduk-
tion zustande kéme.

Vergleich und Simulation
Fur Falle, in denen GVO-An-
wendungen nicht ausgeschlos-
senwerden, kannineinemzwei-
ten Schritt durch Vergleichsfor-
schung und Simulationsmodel-
le nach méglichen Auswirkun-
gen einer Freisetzung gesucht
werden. In der Vergleichsfor-
schung werden einerseits durch
konventionelle Kreuzungspro-
gramme geziichtete Nutzpflan-
zeninihrer AuswirkungaufUm-
welt, Landwirtschaft und Oko-
nomie betrachtet. Dabei zeigt
sich, dass geziichtete Arten oh-
ne menschliche Hilfe in freier
Natur kaum je Gberleben kdn-
nen. Andererseits werden die
Auswirkungen von exotischen
Arten auf einheimische Okosy-
steme als Vergleich benutzt. In
ganz seltenen Fallen kommt es
zu «biologischen Invasionen»
solcher Arten mit verheerenden
Schéden.

Anders als bei herkdmmli-
cher Kreuzung kdnnen durch
gentechnische Verfahren Merk-
malstrager (Gene) zwischen vol-
lig fremden Organismen (zum
Beispiel von einem Bakterium
auf eine Pflanze) Ubertragen
werden, und zwar einzeln und
gezielt. Das macht die Verglei-
che unvollstéandig, da ein GVO
weder einer Kreuzung zwischen
nah verwandten Arten noch ei-
ner neuen Art mit vollstdndig
anderem Merkmalssatz ent-
spricht.  Simulationsmodelle
werden angewendet, um zu be-
rechnen, mit welcher Rate die

r
., 5 ES b f‘."l - ('Y
Experimentelle Risikoforschung
unter freiem Himmel (Bild zVg)

eingebrachten Gene aus dem
GVO in die Umwelt gelangen
und welche Wirkungen sie dort
haben kénnten.

Sicherheitsbedenken
Vergleichsforschung und Simu-
lationsmodelle erlauben zwar
die Abschatzung von Risiken,
die tatséchlichen Auswirkun-
gen von GVOs auf die Umwelt
kdénnen aber nur durch eine ex-
perimentelle Risikoforschung
bestimmt werden. Erste Experi-
mente kdnnen im Labor oder
Gewéchshaus unter kinstli-
chen Umweltbedingungen
durchgefuhrtwerden. Siezeigen
zum Beispiel, wie sich ein Gen
vor dem «genetischen Hinter-
grund» der neuen Pflanzenart
auswirkt, und decken allfallige

Gen-Umwelt-Interaktionen
auf. Wenn dabei keine Sicher-
heitsbedenken auftreten, erfol-
gendieletzten Testsinder natdir-
lichen Umwelt: Wie verhéltsich
der GVO bezogen aufden Stand-
ort und die anderen Organis-
men? Werden diese beeinflusst,
sei es durch Konkurrenz, Unge-
niessbarkeit oder Gen-Ubertra-
gung? Klar ist, dass solche 6ko-
logischen Risiken nur dann be-
stimmt werden kdnnen, wenn
sie unter angemessenen Sicher-
heitsvorkehrungen im experi-
mentellen Massstab eingegan-
gen werden.

Die Ausarbeitung von Me-
thoden flr die experimentelle
Risikoforschung unter kinstli-
chen und realen Umweltbedin-
gungen anhand von Fallbei-
spielen ist heute die entschei-
dende Herausforderung fur die
Wissenschaft. Vor dem Hinter-
grund der Genlex-Debatte stellt
sichinder SchweizdieFrage, wie
die skizzierten Testverfahren
grundsatzlich  auszugestalten
sind. Ausgehend von den aus-
gezeichneten Voraussetzungen,
welche in den Schwerpunktpro-
grammen Biotechnologie und
Umwelt geschaffen wurden, be-
steht nun die Chance, ein drin-
gend notwendiges nationales
Programm zur 6kologischen Ri-
sikoforschung zu starten und
damitgleichzeitig internationa-
le Standards zu setzen.

Erwinschte Wirkungen
Héherer Ertrag

Pflugen entfallt

Weniger Pestizide

f

Indirekte Nebenwirkungen
Resistenzentwicklung
Preisverfall

Verlust von Eigentumsrechten
(bei unkontrollierter Samenaus-
breitung)

Méogliche Folgen der Freisetzung von gentechnisch veranderten
Nutzpflanzen (Mais, Raps, Weizen, Zuckerriibe) mit eingebauten
Resistenz-Genen gegen Herbizide oder Insekten:

Direkte Nebenwirkungen
Falsche Genwirkung

Mehr Herbizid-Einsatz
Weniger Insekten

f

Indirekte Nebenwirkungen
Entstehung neuer Unkréuter
Verlust von Okosystem-
Dienstleistungen
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It vereinten Kraften
die Folgen des Hirnschlags

Das Universitatsspital
Zurich praktiziert seit
dem 30. Mai 2001 beim
Hirnschlag das neue Be-
handlungskonzept, die
Stroke Unit auf der Neuro-
Intensivstation und Inter-
disziplinaren Uberwa-
chungsstation. Das inter-
disziplinare Team arbeitet
dabei mit acht Intensiv-
und sechs Uberwachungs-
betten fiir Neuro-Patienten.

VON BRIGITTE BLOCHLINGER

Erleidet jemand einen Hirn-
schlag, muss es schnell gehen.
Spatestens zwei Stunden nach
Auftreten der Symptome (Lah-
mung oder Taubheitsgefiihl ei-
ner Korperseite; Sehstérungen,
Blindheit, Doppelbilder; Sprech-
stérung;  Schwindel oder
Gangunsicherheit; plotzlicher,
heftiger Kopfschmerz) sollte der
Patient oder die Patientin in ei-
ner Stroke Unit (auf Deutsch in
etwa «Schlaganfall-Spezialstati-
on») behandelt werden. Diese
Behandlung wird an den Klini-
ken recht unterschiedlich ge-
handhabt. In den USA bei-
spielsweise setzt man auf
Schnelligkeit: Eine Stroke-Unit-
Ambulanz holt den Betroffe-
nen, was kostbare Zeit bis zum
EinsetzenderBehandlungspart;
in England gewichtet man die
Rehabilitation starker, wahrend
man in Deutschland vor allem
auf eine intensive Behandlung
auf der Akutstation baut. Die
Zurcher Stroke Unit hat sich am
Heidelberger Konzept orien-
tiert. Hirndurchblutung und
Sauerstoffangebot im Gehirn
werden dabei auf der Intensiv-
station verbessert und Stoff-
wechselstérungen so behan-
delt, dass das Gehirn nicht zu-

Brigitte Blochlinger ist freie
Journalistin BR.
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Bett auf der Intensivstation der Stroke Unit: Um Druckstellen zu vermeiden, wird

der Patient sanft hin und her geschaukelt. (Bilder Brigitte Bléchlinger)

satzliche Schadigungen erleidet
und sich optimal erholen kann.

Die Stroke Unit am Univer-
sitatsspital Zurich setzt ausser-
demauf Interdisziplinaritat. Ein
Team von Neurologen, Neuro-
chirurgen,  Neuroradiologen
und Pflegepersonal nimmt sich
des Patienten an. Die Neurolo-
gen untersuchen den Betroffe-
nenund meldenihn, falls notig,
bei den Neuroradiologen fir ei-
ne Computertomographie (CT)
an. Mit Hilfe der CT kann die
Diagnose meist eindeutig ge-
stellt werden. In 86 Prozent der
Falle wird der Schlaganfall
durch ein Blutgerinsel verur-
sacht, in den Gbrigen Fallen ist
eine Hirnblutung der Ausléser.

Folgeschaden begrenzen
Bei schweren Schlaganfallen
und mit zunehmender Hirn-
schwellung, wenn der Druck im
Schadelinnern zu hoch ist, muss
unter Umstanden ein Teil des
Schéadelknochens entfernt wer-
den, damit sich das Gehirn aus-
dehnen kann. Bei einigen
Schlaganféllen kann das fir den
Schlaganfall ~ verantwortliche
Blutgerinsel medikamentos auf-
geldst werden. Doch nurinzehn

bis zwanzig Prozent der Falle
kdnnendie Geféasse wieder gedff-
net und die L&hmung so zum
Verschwinden gebracht werden.
In den meisten Fallen gehtesvor
allem darum, die Folgeschaden
moglichst klein zu halten.

Gekuhlt ins Koma
Die Apparaturen auf der Stroke
Unit sind beeindruckend. So
wird der Patient auf einem Luft-
kissenbett langsam hin und her
geschaukelt, damit Druckstel-
len und Lungenentziindungen
vermieden werden. Ausserdem
wird er in ein kiinstliches Koma
versetzt und auf 33 bis 34 Grad
Celsius gekiihlt. Ob sich das Ge-
hirn erholt hat, wird durch eine
erneute Computertomographie
Uberprift. Hat sich der Zustand
des Gehirns verbessert, wird die
Aufwachphase eingeleitet. Die-
se kann Tage bis mehrere Wo-
chen dauern. In der Neuroreha-
bilitation lernt der Patient
anschliessend —im besten Fall -
wieder sprechen und gehen.
Bleiben Behinderungen zurtick,
versuchen Logopadinnen, Phy-
sio- und Ergotherapeutinnen
denrichtigen Umgang damitzu
vermitteln. Pflege und Arzte

egen

bemihen sich, auch die An-
gehdrigen kontinuierlich zu be-
gleiten und zu unterstitzen.

Tage der offenen Tur
Die Stroke Unit befindet sich an
der Frauenklinikstrasse (Trakt
Nord 1) in Zirich. Seit 30. Mai
2001 ist sie in Betrieb. An den
Tagen der offenen Tur am 18.
und 19. Mai wurden in die noch
unbenutzten Betten lebensgros-
se Menschenpuppen gelegt und
an die Uberwachungsapparate
angeschlossen. Die Leiterin der
Stroke Unit, Dr. Emanuela Kel-
ler, und weitere Arzte und Pfle-
gerinnen erklarten den rege ein-
treffenden Besucherinnen und
Besuchern geduldig und fun-
diert, wozu dieser und jener
piepsende Apparat oder blin-
kende Monitor niitzlich sei. Wer
dann noch seinen Finger in ei-
ne Art Wascheklammer zu
stecken sich getraute und in der
FolgeaufdemBildschirmdenei-

Dr. Emanuela Keller, Leiterin der Stroke Unit,
vor dem weiterentwickelten Nahinfrarot-
Spektroskopiegerat zur Messung der Durch-
blutung und der Sauerstoffversorgung des
Gehirns.

genen Puls und die eigene Sau-
erstoffsattigung im Blut beob-
achten konnte, entspannte sich
trotzimmensem Gerétepark ein
erstes Mal: Noch regte sich im
eigenen Korper alles ordnungs-
gemass. Man war gesund. Und
wenn es einen halt doch der-
einst tréfe, dann wusste man
nun zumindest, wo man (vor-
aussichtlich) landen wirde.
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Die subtilen Konflikte
der Dungfliege

Bei der Fortpflanzung
ziehen weibliche und
mannliche Dungfliegen
nicht immer am gleichen
Strang. Um ihre unter-
schiedlichen Interessen
durchzusetzen, entwickeln
sie mitunter gegenlaufige
Strategien der Manipulati-
on. Besonders konflikt-
trachtig ist die Vielman-
nerei.

VoN PAauL WARD

Weibchen und Ménnchen ha-
ben bei der Zeugung von Nach-
kommen gemeinsame Interes-
sen, aber hinter dieser Gemein-
samkeit stecken auch Konflikte.
Die Konflikte entspringen der
Tatsache, dass ein Weibchen,
das miteinem Mannchen Nach-
kommen produziert, spater wei-
tere Nachkommen hat, aber
hdchstwahrscheinlich mit ei-
nem zweiten Mannchen. Fur
das Weibchen sind die zwei
Nachkommenschaften hin-
sichtlich seines gesamten Fort-
pflanzungserfolgs gleichbedeu-
tend. Aus der Sicht des Mann-
chensist jedoch nurdieerste, al-
so eigene, Nachkommenschaft
von Bedeutung. Dieses Span-
nungsfeld hat bei vielen Tierar-
ten dazu gefiihrt, dass Mann-
chen versuchen, ihre Paarungs-
partnerinnen so zu beeinflus-
sen, dass diese die vorhandenen
Ressourcen eher in die gemein-
samen Nachkommen investie-
ren, alssieaufdie Nachkommen
und auf ihr Uberleben zu ver-
teilen. Denn Weibchen, die we-
niger in ihr eigenes Uberleben
investieren, haben eine gerin-
gere Chance, Uberhaupt eine
zweite Nachkommenschaft zu
produzieren.

Prof. Paul Ward ist Extraordina-
rius fur Zoologie, mit besonderer
Beriicksichtigung der Okologie.

Monogamie und Vielméannerei
Solche sexuellen Konflikte un-
tersuchteineForschungsgruppe
am Zoologischen Museum an
der Gelben Dungfliege. Diese
Fliegen sind ausgezeichnete Stu-
dienobjekte,damanFeld-undLa-
borarbeiten sehr gut kombinie-
ren kann. (Die Feldarbeit unter-
stutzt seit vielen Jahren der Land-
wirt Bachofner aus Fehraltorf.)

UnterzweierleiBedingungen
wurden die Fliegen geziichtet:
monogam, das heisst ein Weib-
chen paart sich nur mit einem
Mannchen, bevor es Eier legt,
und polyandrisch, das heisstein
Weibchen paart sich vor dem Ei-
erlegen mit drei verschiedenen
Mannchen. Bei der Monogamie
dirften die «evolutiondren In-
teressen» der Mannchen und
der Weibchen ahnlich sein, da
es keinen potenziellen zweiten
Vater gibt.

Versuchte Manipulation
Anders ist es bei der Polyandrie.
Dort liegt es im Interesse jedes
Mannchens, ein Weibchensozu
manipulieren, dass seine Sper-
mienbenutztwerden,um Nach-
kommen zu produzieren. Dabei
ist die Anzahl der Spermien, die

Spermien auf Zuteilung: Weibliche Dungfliegen manipulieren die Befruchtung zu
Gunsten ihres Nachwuchses. Das Nachsehen hat das Mannchen, wenn gerade
sein Samen nicht der auserwahlte ist. (Bild zVg)

ein Mannchen tbertragt, fur sei-
nen Befruchtungserfolg wich-
tig. Tatsachlich entwickeln die
Mannchen der polyandrischen
Stdmme grossere Hoden, um
mehr Spermien zu produzieren,
als M&nnchen der monogamen
Stamme.

Mehr Erfolg bei Polyandrie

Interessanterweise entwickeln
die Weibchen der polyandri-
schen Stdmme grossere akzesso-
rische Drusen, die wahrend der
Kopulation aktiv sind, als Weib-
chen der monogamen Stamme.
Diese Driisen produzieren sehr
wahrscheinlich Substanzen, die
die Erfolgschancen der Spermi-
en der verschiedenen Mann-
chen beeinflussen  kdnnen.
Wenn ein Weibchen mit je ei-
nem Mannchen aus polyandri-
schem Stamm und monoga-
mem Stamm kopuliert, so sind
die Mannchen aus polyandri-
schem Stamm erfolgreicher.
Hinzu kommt, dass die Weib-
chen aus polyandrischen Stam-
men die Spermien der Mann-
chen besser manipulieren kon-
nen als die Weibchen aus mo-
nogamen Stammen, hdochst-
wahrscheinlich wegen der Akti-

vitat der grosseren akzessori-
schen Driisen. Merkmale, die
die Kontrolle tiber Befruchtun-
gen erhdhen, sind bei beiden
Geschlechtern demnach unter
Polyandrie evoluiert.

Raffinierte Weibchen

Es ist verstandlich, dass Mann-
chen mehr eigene Nachkom-
men haben, wenn sie Weibchen
besser kontrollieren konnen.
Wenn Weibchen dieser Kon-
trolle entgegenwirken, ist das
ein Hinweis darauf, dass sie ih-
re eigenen Interessen haben.
Weibliche Dungfliegen besitzen
- wie viele andere Tiere auch —
mehrere Organe, um Spermien
langfristig zu lagern, und sie
kénnen Spermien ihrer ver-
schiedenen  Fortpflanzungs-
partner getrennt darin lagern.
Weibchen sind daher fahig, ei-
nen Vater fir jeden ihrer Nach-
kommen auszuwahlen. Sie le-
gen moglicherweise sogar Eier,
die von verschiedenen Vétern
befruchtet sind, an verschiede-
nen Orten innerhalb sehr vari-
abler, kleinrdumiger Habitate
ab, so dass der Genotyp der
Nachkommen gutan diesen Ort
angepasst ist und sie sich so gut
wie mdoglich entwickeln kén-
nen. Dies ist nicht im Interesse
eines Mannchens, da sein Ge-
notyp nichtfiralle Orte der aus-
erwéhlte sein mag.

Verbreiteter Konflikt
Hinsichtlich vieler Einzelheiten
finden sich in der Biologie die-
ser Fliegen derartige ernsthafte
Konflikte zwischen den Ge-
schlechtern (ber die Bestim-
mung der Vaterschaft einzelner
Nachkommen.  Gegenlaufige
Anpassungen, mit welchen
Mannchen und Weibchen ver-
suchen, die Vorgange der Sper-
miendbertragung,  -lagerung
und -verwendung zu kontrollie-
ren, sindsicherlich noch bei vie-
len Arten zu entdecken.
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Medienbeobachtung
fur den Markt

Unlbliche Wege geht fur
universitare Verhaltnisse
der sozialwissenschaftli-
che Forschungsbereich
Offentlichkeit und Gesell-
schaft: Er bietet Firmen
und Behdrden seine
Féahigkeit zur Friherken-
nung von Risiken an und
sichert durch diese Dienst-
leistungen seine Finanzie-
rung. Die Projekte sind
dabei mitunter von politi-
scher Brisanz.

VON LUKAS KISTLER

Im selben Biurogebaude wie die
«Blick»-Online-Redaktion resi-
diert der interdisziplinare For-
schungsbereich Offentlichkeit
und Gesellschaft (fog) des So-
ziologischen Instituts und des
Instituts fur Publizistikwissen-
schaft und Medienforschung
der Universitat Zirich. Diese
Nachbarschaft kann auf das
Leitinteresse des fog gemiinzt
werden: Der fog erforscht nam-
lich die 6ffentliche Kommuni-
kation, wie sie von Deutsch-
schweizer Medien im 20. Jahr-
hundert gepragt wurde. Sein
Ziel ist dabei, den gesellschaftli-
chen Wandel zu erfassen.

«lssue Monitoring»
Der fog Ubernimmt nicht nur
Mandate, die von staatlichen
Einrichtungen stammen, son-
dern auch solche von Behérden
oderFirmen. Seine Auftraggeber
sind zum Beispiel die «Unab-
héngige Expertenkommission:
Schweiz - Zweiter Weltkrieg»,
das Bundesamt fur Kommuni-
kation oder Schweizer Banken.
Die sozialwissenschaftliche For-
schung ist gefragt, weil es einen
Bedarf an Orientierungswissen
gibt — so der Leiter des fog und

Lukas Kistler ist freier Journa-
list.

Inhaber des neu eingerichteten
Doppelordinariats fiir Publizis-
tikwissenschaft und Soziologie,
Kurt Imhof, im Gesprach. Die-
sem Bedarf entspreche der fog,
indemeralswichtigstes Produkt
ein «Issue Monitoring» anbiete.
Mark Eisenegger, Soziologe und
Leiter der Forschungslinie Of-
fentlichkeitsmonitoring  am
fog, erlautert: Es handle sichum
die Friherkennung von Chan-
cenbeziehungsweise Risiken fiir
politische und 6konomische
Akteure anhand der Analyse
von Deutschschweizer Medien.
Der fog seinerseits strebe solche
Auftrage an, um seine Fahigkeit
zur Friiherkennung zu Gberpri-
fen.

Das kann so aussehen: 1998
thematisierten die Medien die
Beziehungen von Schweizer
Banken zum stdafrikanischen
Apartheid-Regime. Der fog re-
cherchierte daraufhin, dasseine
internationale Kampagne zur
Entschuldung der &rmsten Lan-
derlanciertwordenwar. Dieauf-
traggebende Bank konnte - auf-
grund der frilhen Diagnose - ih-
re  Kommunikationsstrategie
vorbereiten, bevor die Kampag-
ne als Kritik an den Sudafrika-
geschaften ein zweites Mal die
breite Schweizer Offentlichkeit
erreichte. Unter Flhrung des
Bundes beteiligte sich das Bank-
institut dann an einer Entwick-
lungshilfeaktion zu Gunsten
von Sudafrika.

Politisch brisant
Auch das Departement Vertei-
digung, Bevdlkerungsschutz
und Sport (VBS) nutzt das «Issue
Monitoring» des fog. Seit dem
Abtauen desKalten Kriegsistdie
sicherheitspolitische Lage kom-
plexer geworden. Wie hier die
Arbeit des fog aussieht, erlautert
Imhof anhand eines Beispiels:
Man muss annehmen, dass der
amerikanische Geheimdienst
seine Abhoranlagen fir Wirt-
schaftsspionage einsetzt, indem

etwa Mobiltelefongespréache so-
wie der Fax- und E-Mail-Verkehr
mitverfolgtwerden. Im Zugeder
Teilprivatisierung  verdusserte
die Swisscom ihre Antennenan-
lagen einer amerikanischen Fir-
ma, die — so muss vermutet wer-
den - Kontakte zum CIA hatte.
Auf dieses sicherheitspolitische
Risiko konnte der fog das VBS
aufgrund seiner systematischen

Banken als Auftraggeber: Einen guten Riecher bewies der fog im Fall einer ban-
kenkritischen Kampagne. Seine frilhe Warnung bewirkte, dass die auf ihr Anse-
hen bedachte Bank sich an einer Entwicklungshilfeaktion beteiligte. (Bild cs)

Medienbeobachtung aufmerk-
sam machen.

Als der Forschungsbereich
Offentlichkeit und Gesellschaft
1997 gegriindet wurde, erhielt
er von der Universitdt zwar
Raume, ansonsten aber keine
Mittel. Um die Grundlagenfor-
schung zu finanzieren, mussten
Drittmittel eingeworben wer-
den - woran sich bis heute
nichts geéndert hat: Gemaéss
dem 45-jahrigen Chef wird der
fog gegenwaértig zu hundert Pro-
zent durch Drittmittel finan-
ziert. Mittlerweile seien dies
jéhrlich rund eineinhalb bis
zwei Millionen Franken. Mitder
anfénglich von finanzieller Not
diktierten Strategie, wissen-
schaftliche Produkte fur Private
anzubieten, seien sie zur Speer-

spitze an der Philosophischen
Fakultat geworden, meint Im-
hof selbstbewusst.

Jobs flr Forschende
An der Erledigung der Auftrage
beteiligen sich inzwischen 25
Forschende: fortgeschrittene
Studierende sowie Lizenziats-
oder Doktorarbeiten Verfassen-
de. Imhof ist es ein Anliegen,

Studierende mdglichst frih in
die angewandte Forschung ein-
zubinden. Sie werden entléhnt
und erledigen so zwei Fliegen
mit einem Schlag: die wissen-
schaftliche Ausbildungund den
andernfalls Zeit raubenden
Gelderwerb. Die Fluktuation
unter den Forschenden sei ge-
ring, weshalb dem fég ein For-
scherpool zur Verfiigung stehe,
der im Gegensatz zum Durch-
lauferhitzermodell der Giblichen
Assistenzen Kontinuitat garan-
tiere.

Spin-off-Firma geplant
Ist die nachfrageorientierte For-
schung nicht eine Liaison dan-
gereuse, beschneidet sie nicht
die Freiheit wissenschaftlicher
Tatigkeit? Eisenegger halt dem
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Treffpunkt Emeritierten-Club

Der Emeriti-Club der
Medizinischen Fakultat
erfahrt regen Zuspruch.
Auf den Treffen pflegen
emeritierte Professorinnen
und Professoren frihere
Kontakte und erfahren
Neuigkeiten aus der For-
schung ihrer Nachfolger.

VoN CLAUS BUDDEBERG
UND PAuL FRICK

Dem Versehen einer Dekanats-
Sekretérin ist der Anstoss zur
Grundung des Emeriti-Clubs an
der Medizinischen Fakultat zu
verdanken - er besteht seit
Herbst 1999. Sie hatte einige
Monate zuvor die Unterlagen
Uber ein interessantes Sachge-
schéaft neben den Fakultatsmit-
gliedern auch den emeritierten
Honorarprofessoren zuge-
schickt. Der damalige Dekan
und heutige Prorektor For-
schung der Universitét, Profes-
sor Alexander Borbély, erhielt
auf diese «Fehlleistung» hin so
zahlreiche positive Ruckmel-
dungen, dasser den Auftrag gab,
das Interesse an der Grindung
eines Emeriti-Clubs abzuklaren.

Etwa die Hélfte der ange-
schriebenen emeritierten Ho-
norarprofessoren der Medizini-

Prof. Claus Buddeberg ist Ex-
traordinarius fir Psychosoziale
Medizin und Prof. Paul Frick
emeritierter Ordinarius fur Innere
Medizin, insbesondere medizini-
sche Propadeutik.

schen Fakultat bekundeten ihr
Interesse mit zum Teil sehr per-
sonlichen Antworten: «lch be-
grisse die Idee sehr, weil ich dar-
unter leide, mit meinen ehema-
ligen Kollegen so wenig Kontakt
zu habeny, schrieb ein seit zwei
Jahren emeritierter Klinikdirek-
tor. Die beiden Initianten be-
schlossen daraufhin, zu einem
ersten Treffen neben den Eme-
riti (1 Frauund 57 Ménner)auch
die Uber sechzigjahrigen Fakul-
tatsmitglieder einzuladen. Die
Initiative war ein voller Erfolg.
Zwei Drittel der 87 Angeschrie-
benenantwortetenundetwadie
Halfte kam zum ersten Treffen,
welches im November 1999
stattfand. Die Meinung war ein-
hellig: Es sollte ein Club ohne

Statuten und Amter gegriindet
werden - mit dem Ziel, den Kon-
takt und Informationsaustausch
sowohlunterdenEmeritialsauch
zwischendenEmeritiunddenFa-
kultatsmitgliedern zu férdern.

Inzwischen haben vier Tref-
fen stattgefunden, jeweils im
Mai und November. Nach ei-
nem kurzen Begrissungs-Apéro
folgtjeweilsein einstiindiger In-
formationsteil und anschlies-
send ein geselliger Teil mit ge-
meinsamem Abendessen in ei-
nem Restaurant.

Bei denbisherigen Treffenim
Fruhjahr berichteten jeweils
zwei neu an die Fakultat berufe-
ne Professoren (ber ihre For-
schungsgebiete: Laserbehand-
lung des grauen Stars, neue Er-

Fit im Alter: Der Wunsch nach Geselligkeit und geistigen Herausforderungen
geht meist nicht in Pension. (Bild Sabine Witt)

gebnisse zur Entstehung des
Morbus Alzheimer, Leber- und
Transplantationschirurgie sowie
molekulare Mikrobiologie. Die
Vortragewerdenstetslebhaftdis-
kutiert und kommentiert.

Bei den Treffen im Herbst be-
richteten der Dekan und ein
Mitglied der Universitétsleitung
Uber aktuelle Fragen und Refor-
men auf Fakultats- beziehungs-
weise Universitatsebene.

Ambivalenz bei Aktiven
Wahrend die emeritierten Ho-
norarprofessoren die Clubtref-
fen sehr begriissen und sich
nicht selten nach einem Treffen
noch brieflich bedanken, be-
gegnen die Uber 60-jahrigen,
meist noch voll aktiven Fakul-
tatsmitglieder dem Emeriti-
Club mit ambivalenten Reak-
tionen: «Noch bin ich nicht so
alt», «\Wenn ich dann emeritiert
bin, werde ich gerne teilneh-
men» oder «Eine gute Gelegen-
heit, sich mit der naher riicken-
den Emeritierung zu befassen».

Zum letzten Treffen wurden
aus Versehen auch die Honorar-
professoren der Veterinarmedi-
zinischen Fakultat eingeladen.
Die erneute «Fehlleistung» fand
auchbeiihnen Anklang. Wiedie
Geschichte zeigt, basiert Fort-
schrittnichtnuraufLeistungen,
sondern auch auf kreativen
Fehlleistungen. In diesem Sinn
blickt der Emeriti-Club der Me-
dizinischen  Fakultat hoff-
nungsvoll in die Zukunft.

Fortsetzung von Seite 7

entgegen, dass der fog nur sol-
che Projekte vorschlagt, die
auch der Grundlagenforschung
zugute kommen. Der fog-Chef
erganzt: Gerade die Forschungs-
projekte wiirden der Grundla-
genforschungneue Impulsever-
leihen. Der fog beschrénke sich
zudem gemass seinem wissen-
schaftsethischen Credo auf die
Analyse; die Schlussfolgerun-
gen blieben dem Auftraggeber

Uberlassen. Allerdings sei eine
Spin-off-Firma geplant, die -
ausserhalb der Universitat -
Uber die Analyse hinausgehen-
de Kommunikationsberatun-
gen anbieten werde. Die dabei
erwirtschaftete Rendite werde
in die Forschung reinvestiert.
An den fast zwanzig laufen-
den Projekten féllt auf, dass un-
ter den Auftraggebern viele fi-
nanzstarke sind. Haben wirt-
schaftlich schwéchere Projekt-
anbieter Uberhaupt eine Chan-
ce? Doch, meint Eisenegger,

denn kapitalstarke Forschungs-
partner subventionieren die
nicht kostendeckenden, wis-
senschaftlich aber gleichwohl
interessanten Projekte.

In den USA ist die Einwer-
bung von Drittmitteln zum
wichtigen Faktor fur die Quali-
fikation von Dozierenden ge-
worden. Imhof gibt sich tber-
zeugt, dass solche Beurteilun-
genkinftigauch hierzulandean
Bedeutung gewinnen werden.
Dasergebe sich aus einem Struk-
turproblem: Gemessen an der

Nachfrage von Studierenden
vernachlassige die staatliche
Forderung die Sozialwissen-
schaften, weshalb die Akquirie-
rung anderer Geldmittel immer
wichtiger werde.

Von diesem «Strukturpro-
blem» kénnten wohl auch an-
dere Féacher ein Lied singen.
Fraglich bleibt indes, ob andere
«vernachlassigte» Disziplinen
ebenfalls Uber das Potenzial zu
solch marktfahigen Auftritten
wie der sozialwissenschaftliche
Forschungsbereich verfligen.
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Wenn die Lust
zum Arbelten bleibt

Verfasst nach der Emeritierung in seinem Arbeitszimmer in Zirich Beitrage zur
Geschichte der Mikrobiologie vor 1914: Jean Lindenmann, emeritierter Profes-
sor fur Immunologie und Virologie. (Bild Christoph Schumacher)

Was treiben ehemalige
Professoren eigentlich
nach der Pensionierung?
Emeritus Jean Linden-
mann hat sich dariber
Gedanken gemacht.

VON JEAN LINDENMANN

Ich verdanke Charles Weiss-
mann folgende Anekdote: Ein
angesehener Arzt, Direktor ei-
ner grossen Kinik, versammelt
einmal jahrlich zu seinem Ge-
burtstag seine Assistenten,
Oberarzte, leitenden Arzte um
sichundscharftihnen jedes Mal
ein, ihn schonungslos darauf
aufmerksam zumachen, fallssie
anihmZeichenbeginnender Se-
nilitdt wahrnehmen sollten -
und jahrelang erhélt erim Chor
die Antwort: nein, von Senilitét
keine Spur, er sei wie eh und je
scharfsinnig, sein legendéres
diagnostisches Gespur unver-
mindert, sein Umgang mit
Kranken vorbildlich, sein Un-

Prof. em. Jean Lindenmann
war Ordinarius fr Immunologie
und Virologie.

terricht unerreicht. Und dann
kommt doch einmal ein Jahr,
wo die Mitarbeiter zu zweifeln
beginnen: Der Chef leistet sich
kleine Schnitzer, wirkt manch-
malabwesend. Nichtdassersich
gelegentlichirrt, beunruhigtsie,
sondern dass er auf dem Irrtum
beharrt. Mit Besorgnis sehen sie
den Geburtstag naher kommen.
Wer wird dem Chef die unange-
nehme Wahrheit sagen? Der
Chef tritt bestens gelaunt in die
Runde und erklart sofort, er fiih-
le sich dieses Jahr so fantastisch
wohl, dass er gar nicht zu fragen
brauche, wie es um ihn stehe -
lasst den Champagner auffah-
ren!

Langer leistungsfahig
Na ja, wir werden alle alt; eines
der wenigen Dinge, auf die wir
uns wirklich verlassen kénnen,
was wir aber merkwirdigerweise
furunsnichtwahrhabenwollen.
1950 galt als Rucktrittsalter fur
Universitatsprofessoren in
Zurich das 70. Altersjahr. Die
mittlere Lebenserwartung eines
70-Jahrigen (Professorinnen gab
es fast keine) lag bei 9,5 Jahren,
wobei nur etwa ein Drittel der
1880 Geborenen noch lebte. Das

Rucktrittsalter wurde dann auf
67 und neuauf65Jahrereduziert
(85 Prozent der Frauen und 75
Prozent der Manner erreichen
tatsachlich dieses Alter). Die
mittlere Lebenserwartung einer
65-jahrigen Frau betragt heute
22,5 Jahre, eines 65-jahrigen
Mannes fast 18 Jahre. Und der
allgemeine Gesundheitszustand
alter Menschen hat sich in den
letzten 50 Jahren fuhlbar ver-
bessert. Wenn man also friiher
von einem Professor eine volle
Leistungsfahigkeit noch zwi-
schen dem 65. und dem 70. Al-
tersjahr erwarten durfte, so soll-
te diese Zeitspanne heute be-
trachtlich langer sein. Was trei-
ben wir also zwischen Ruicktritt
und beginnender Demenz?

Altersdiskriminierung
In den USA gilt eine Nicht-Dis-
kriminierungs-Klausel: Aus Al-
tersgrinden allein kann man
niemanden, auch nicht Profes-
soren, zum Rucktritt zwingen.
Das hat zum Teil unerfreuliche
Auswirkungen. Denn: Mit65er-
halt man eine Pension, wenn
man weiterarbeitet aber noch
zusatzlich den Lohn, so dass
man endlich recht verdient und
Schulden (die man fur Haus,
Ausbildung der Kinder usw. an-
gehé&uft hat) abzahlen kann-ei-
ne fast unwiderstehliche Versu-
chung. Und die Jungen haben
das Nachsehen, denn die Hoch-
schulen kénnen ihr Stellenetat
nicht beliebig vergrossern.

Solche Zustéande sollten wir
vermeiden. Allein: Einfach die
Daumen drehen wollen alte
Menschen doch nicht.

Bescheidenes Platzchen
Mein Lehrer Hermann Mooser
(1891-1971) war bitter ent-
tauscht, dass ihm sein Nachfol-
ger nicht einmal ein kleines
Kabuffchen in seinem Institut
gbnnenmochte. Natdrlich birgt
das Kabiffchen im Institut die
Gefahr, dass der Alte dem Nach-

folger dreinredet. Aber waére
nichteineEinrichtung denkbar,
die emeritierten Professorinnen
und Professoren ein Platzchen
erlauben wirde, mit ein biss-
chen Infrastruktur (Kopierer,
Computerterminal,  Drucker,
Scanner), wo sie sich weiter
sinnvoll beschaftigen kdnnten?
Ein knausriger Staat mag daftr
sogar eine angemessene Miete
verlangen, sofern dieser Betrag
vom steuerbaren Einkommen
abzugsberechtigt wéare. An der
ETH existiert sogar eine grosszu-
gige Losung, die den Emeritier-
ten einen bescheidenen Ar-
beitsplatz sichert — oder aber zu
Hause ein Terminal mit Zugang
zum Internet, die Telefonrech-
nung Ubernimmt die ETH, und
ein Gratisparkplatz wird auch
noch geliefert. An der Univer-
sitat sind entsprechende Bestre-
bungen bisher gescheitert.
Man kann sich auch fragen,
ob es richtig sei, die volle Ver-
antwortung und Kompetenz bis
zum RUcktritt beizubehalten, um
sie dann schlagartig zu verlieren.
Ein anderer meiner Lehrer hat
sich beklagt, seitseinemRucktritt
werdeer nichteinmal mehrinder
Bibliothek anstandig behandelt.

Allmahlicher Ausstieg
Manssollte schrittweise abbauen
kénnen - zum Beispiel mit 60
die Instituts- oder Klinikleitung
abgeben, dann je nach Neigung
weniger unterrichten oder kei-
nen Einsitz mehr in Kommis-
sionen nehmen, keine For-
schung oder im Gegenteil nur
noch Forschung betreiben, um
dann mit 65 ins Shangri La ein-
zumiinden. Und selbstver-
standlich sind andere Unter-
nehmungen denkbar: fir ein,
zwei Jahre Unterricht in einem
Entwicklungsland oder ein vol-
liger Neubeginn, ein Musik-
oder Kunstgeschichtestudium
etwa, oder Memoirenschreiben.
Aber das Kabuffchen - ach, mir
ware das doch sehr angenehm.
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Bessere Karrierechancen
fur Romanistinnen

Die akademische Lauf-
bahn ist fir Frauen bisher
meist holprig. Das Mento-
ring-Projekt «Romanistik:
berufliche Karriere oder
Ehrenamt?» will dem un-
ausgewogenen Frauenan-
teil in akademischen
Fahrungspositionen zu
Leibe riicken. Eine Ta-
gungsreihe soll Nach-
wuchsforscherinnen hel-
fen, die Schwierigkeiten
einer wissenschaftlichen
Karriere zu meistern.

VoN UTE LIMACHER-RIEBOLD
UND CLAUDIA BUCHELI

Zur Forderung des weiblichen
Nachwuchses hat die Schweize-
rische Eidgenossenschaftim Zu-
sammenhang mit dem Chan-
cengleichheitsprogramm, das
die Verdopplung der Zahl der
Professorinnen an schweizeri-
schen Hochschulen bis 2006 an-
strebt, Mentoring-Projekte lan-
ciert. Das von der Zircher Uni-
versitdt gewdhlte Konzept ist
hierbei das Peer-Mentoring, ein
Modell, dasdie gegenseitige FOr-
derung junger Wissenschaftle-
rinnen unter Gleichen vorsieht.

Zu wenig Frauen
Das Projekt der Romanistinnen
der Universitat Zdrich ist eines
von insgesamt acht im vergan-
genen Marz gestarteten Projek-
ten, die fir die kommenden
zwei Jahre vom Bund finanziert
werden. Ausgangspunkt fur die
Romanistinnen war das beacht-
liche Missverhéltnis im Frau-
enanteil zwischen den Studie-
renden und dem Mittelbau ei-
nerseits und der Professoren-
schaft andererseits. Obgleich

Dr. Ute Limacher-Riebold und
Claudia Bucheli sind beteiligt
am Mentoring-Projekt der
Romanistinnen.

der Frauenanteil bei den Studie-
renden sehr hoch ist, betréagt er
im  Mittelbaubereich gerade
noch zwanzig bis dreissig Pro-
zent und erreicht unter den fest
angestellten Professoren die
Nullmarke. Seit seiner Griin-
dung hat das Romanische Semi-
nar der Universitat Zarich le-
diglich eine Assistenzprofesso-
rin vorzuweisen, was gerade fur
ein «Frauenfach» wie die Roma-
nistik und fur eine moderne
Universitat nicht mehr zu ak-
zeptieren ist. Zu einer allgemein
angestrebten Verbesserung des
Auftretens der Geisteswissen-
schaften gegeniiber der Verwal-
tung und der Wirtschaft gehort
auch ein ausgewogener Frau-
enanteil in Fdhrungspositio-
nen: «Einer der wichtigsten
Grunde fur die Untervertretung
von Frauen in den héheren und
hochsten Hierarchiestufen von
Universitaten liegt in deren
mangelnden Verankerung und
Vernetzung in der Scientific
Community» («unijournal», 23.
Oktober 2000, Brigitte Bléchlin-
ger, «Networking und Mento-
ring als Strategie», Seite 4).

Ohne Hierarchien
Das Projekt «<cRomanistin: beruf-
liche Karriere oder Ehrenamt?»
wird von einer Gruppe von 13
Romanistinnen getragen, wel-
chessich stufenibergreifend aus
Privatdozentinnen  (Susanna
Bliggenstorfer, Tatiana Crivelli
Speciale, Christina Vogel), Ha-
bilitandinnen (Ursula Bahler,
Francesca  Broggi-Wuthrich,
Sylvie Jeanneret, Ute Limacher-
Riebold) und Doktorandinnen
(Claudia Bucheli, Silvia Locati
Granata, Franziska Martinelli-
Huber, Margherita Mesirca Lo
Russo, Lorenza Pescia, Christa
Schéauble) der Romanistik zu-
sammensetzt. Sie forschen in
den verschiedensten romani-
schen Sprachen in Literatur-
oder Sprachwissenschaft und
streben eine akademische Lauf-

Damit die Tur zur wissenschaftlichen Laufbahn sich weiter 6ffnet, verankern
sich junge Romanistinnen gemeinsam in der Scientific Community. (Bild cs)

bahn an. Einige von ihnen sind
oderwarenamRomanischen Se-
minar als Assistentinnen ange-
stellt und haben Erfahrungen
im Lehrbereich gesammelt, bei
den Ubrigen handelt es sich um
Wissenschaftlerinnen, die an
Forschungsprojekten  ausser-
halb des Instituts beteiligt sind.

Lebendige Forschungskultur
Die  Projektteilnehmerinnen
streben eine verstarkte nationa-
le und internationale Vernet-
zung zur Férderung des wissen-
schaftlichen Austauschs unter
den Romanistinnen an, um an
der Forschungskultur aktiver
teilzunehmen. Es geht in erster
Linie darum, die Voraussetzun-
gendafiir zu schaffen, dass Frau-

en in der Romanistik vermehrt
ihreKarrierechancenin der Wis-
senschaft wahrnehmen.

Gastvortrage

Im Rahmen des Projekts werden
ab dem 30. Juni offentliche Ta-
gungen stattfinden, an denen
fachkompetente Gastreferen-
tinnen und Gastreferenten aus
dem In- und Ausland zu The-
men vortragen werden, die ei-
nige der wichtigsten Bausteine
der akademischen Karriere be-
treffen: Mdoglichkeiten der fi-
nanziellen Unterstiitzung fur
Romanistinnen und Romanis-
ten, Publikationsmdglichkei-
ten, Graduiertenkollegs und
Ecoles doctorales oder Habilita-
tionshinweise.

Planung des Studiums»

Kontakte, Webressourcen»

Information:

Plattenstrasse 28 (2. Stock), auf.

Tagungen des Mentoring-Projekts der Romanistinnen
« 30. Juni 2001 «Studium und Karriere: mégliche Zukunftsaussichten,

= 22. September 2001 «Habilitation: Information und Finanzierung»
= 27. Oktober 2001 «Internationales Netzwerk: Finanzierungen,

= 24. November 2001 «Lehrstihle: Auswahlverfahren»

« 15. Dezember 2001 «Publikationen: wie, wo, wann, wie viel?»

= 12. Januar 2002 «Doktorat: Méglichkeit einer Ecole doctorale,
Anerkennung des Doktorats im Ausland»

Universitat Zentrum, HS 204, 11 Uhr

www.unizh.ch/rose/Mentoring_Romanistin/mentrom@unizh.ch
Informationsmaterial liegt in der Mentoring-Werkstatt,
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Der Kardiologe und
Nephrologe Frank Ru-
schitzka hat fur seine Er-
kenntnisse zum Johannis-
kraut sowie zum Hormon
und Doping-Mittel EPO
den Preis der Schweizeri-
schen Gesellschaft flr
Kardiologie erhalten.

MIT FRANK RUSCHITZKA SPRACH
BRIGITTE BLOCHLINGER

unijournal: Dr. Ruschitzka, Sie ha-
ben bisher unbekannte Nebenwir-
kungen des weit verbreiteten
pflanzlichen Antidepressivums Jo-
hanniskraut entdeckt. Um welche
Nebenwirkungen handelt es sich?
Frank Ruschitzka: Johanniskraut
setzt die Wirksamkeit bestimm-
ter Medikamente herab. Wir ha-
ben das bei zwei Patienten nach
einer Herztransplantation ent-
deckt. Wie viele chronisch kran-
ke Patienten waren die beiden
leichtdepressivund wollten mit
demals harmlos eingeschétzten
pflanzlichen Medikament ihre
Stimmung heben. Doch bereits
eine minimale Dosierung, wie
sie in Tees vorkommt, vertragt
sich nicht mit anderen Medika-
menten - in unserem Fall mit
dem Immunsupressivum, das
nach einer Organtransplantati-
on das Immunsystem in Schach
hélt. Die Patienten erlitten eine
akute Abstossung des Spender-
organs.

Gibt es noch andere Medikamente,
mitdenensichJohanniskrautnicht
vertragt?

Die Wirkung von HIV-Medika-
menten wird herabgesetzt. Man
weiss ausserdem, dass nicht we-
nige ungewollte Schwanger-
schaften durch die gleichzeitige
Einnahme von Johanniskraut
und 6strogenhaltigen Antikon-

Brigitte Blochlinger ist freie
Journalistin BR.

Johanniskraut _
und Stickstoffmonoxid

zeptiva zu erklaren sind. Auch
Blutverdiinner wirken nicht
mehr ausreichend.

Sie haben noch etwas ganz ande-
res herausgefunden, némlich dass
Stickstoffmonoxid bei Leuten mit
erhéhtem EPO-Wert-zum Beispiel
bei Sportlernoderbei Menschen mit
Blutarmut - gut gegen Kreislauf-
erkrankungen wirkt. Kénnten Sie
das genauer erklaren?

Fruher gingen Sportler nach Da-
vos oder sonstwo in die Berge
trainieren. Die sauerstoffarme

kann das bis zum Schlaganfall
oder Herzinfarkt gehen. Wir ha-
ben nun herausgefunden, das
dieses Risiko kleiner wird, wenn
die Geféss-Innenhaut, das
Endothel, vermehrt Stickstoff-
monoxid produziert.

Wozu ist Stickstoffmonoxid denn
gut?

Stickstoffmonoxid (NO) erwei-
tert die Gefésse und hemmt das
Zusammenklumpen der Blutzel-
len. Dadurch kann das dickere
Blut wieder besser im Korper zir-

il

Frank Ruschitzka ist tagsuber Kliniker und verifiziert des Abends als
Grundlagenforscher seine Beobachtungen. (Bild Brigitte Blochlinger)

Luft in der H6he regte den Or-
ganismusan, vermehrt Erythro-
poietin zu bilden - jenes auch
EPO genannte Hormon, das die
verstarkte Produktion vonroten
Blutkorperchen bewirkt. Mehr
rote Blutkdrperchen bedeuten
mehr Sauerstoffzufuhr und da-
mit erhdhte Leistungsféhigkeit.
Heute muss man dazu nicht
mehr in die Hohe reisen. EPO
gibt es als chemisch hergestell-
tes Mittel fur verschiedene
Krankheiten - als Doping-Mit-
tel im Radrennsport ist es in die
Schlagzeilen gekommen. Nun
hat EPO den gefahrlichen Ef-
fekt, dass das Blut durch den er-
hohten Anteil roter Blutkorper-
chen dicker wird und weniger
gut fliesst. EPO verursacht ho-
hen Blutdruck und erhéht die
Gefahr von Kreislaufkomplika-
tionen; im schlimmsten Fall

kulieren. Bei Rauchern zum Bei-
spiel ist das NO tief - das ist eine
Erklarung dafur, weshalb Rau-
cher haufiger Herz-Kreislauf-Er-
krankungen haben. Auchbeiho-
hem Cholesterinwert, hohem
Blutdruck oder im Alter ist das
NO tief. Wir wollten ein Modell
entwickeln, das zeigt, wie sich
NO unter bestimmten Bedin-
gungen im Kreislauf verhalt.

Wie war die Versuchsanordnung?
Wir schleusten menschliche
EPO-Gene in das Erbgut von
Méusen ein, so dass diese ver-
mehrt EPO produzierten. Die
transgenen Méause entwickelten
einBlutbild, dasausbiszu80Pro-
zent roten Blutkdrperchen be-
stand - 40 Prozent sind beim
Menschen normal. Zu unserem
grossen Erstaunen ging es den
Mausen gut. Solange sie genu-

gend NO produzierten, konnten
sie das dicke Blut kompensieren.
Als wir den Versuchstieren das
NO «wegnahmen», starben sie
innert zweier Tage.

Was bedeutet das fir Patientinnen
und Patienten?

Unsere Therapien zielen darauf
hin, dass man bei Krankheiten
wie Diabetes, Arteriosklerose,
hohem Blutdruck, bei Kindern
mit Herzfehler oder auch bei
Rauchern die NO-Produktion in
der Gefasswandanregt. Meistens
geschieht das indirekt, durch
Rauchstopp, Diéat, cholesterin-
senkende Medikamente wie Sta-
tine oder Mittel gegen hohen
Blutdruck.

Die beiden Arbeiten, fur die Sie aus-
gezeichnet wurden, scheinen nichts
miteinander zu tun zu haben. Wie
kamen die unterschiedlichen For-
schungen zustande?

Der Leiter der Kardiologie-Abtei-
lung, Professor Thomas F. LU-
scher, hat es geschafft, die klini-
sche und die Grundlagenfor-
schunguntereinem Dach zu ver-
einen. So kann man eine klini-
sche Beobachtung sofort unter-
suchenundzum Beispielim Tier-
versuch verifizieren. Ich bin
tagsuber Kliniker — und als sol-
cher stiess ich, eigentlich zufél-
lig,aufdie Unvertraglichkeitvon
Johanniskraut mit anderen Me-
dikamenten. Abends arbeite ich
alsForscher. VorfunfJahren wid-
mete ich mich eineinhalb Jahre
lang ganz der Forschung. Zu-
sammen mit dem Physiologie-
professor und Gentechniker
Max Gassmann entstand damals
dasKonzept firdieEPO/NO-Un-
tersuchung. Und mitdemPD Ge-
org Noll habe ich das Johannis-
kraut untersucht. International
konkurrenzfahige Forschung ist
heute nur im Team mdglich.

Publikation:
WWW.pnas.org
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AUSSTELLUNGEN

Archéologische
Sammlung

Schenkungen und
Neuerwerbungen

Griechischer Giebel-
schmuck in Modell und
Abguss

im 1. Obergeschoss

Abguss-Sammlung

Ramistr. 73

Dienstag-Freitag: 13-18 Uhr
Samstag, Sonntag: 11-17 Uhr

Anatomische Sammlung

Winterthurerstr. 190
Mittwoch: 13-18 Uhr

Anthropologisches
Museum

Gestern und heute:

100 Jahre Anthropologi-
sches Institut
Sonderausstellung
Winterthurerstr. 190
Dienstag-Sonntag: 10-16 Uhr

Medizinhistorisches
Museum

Conserving
Foto-Kunstausstellung
(bis 29. Juli)

Ramistr. 69
Dienstag-Freitag: 13-18 Uhr
Samstag, Sonntag: 11-17 Uhr

Moulagensammlung

Vom Erbgrind zum
Fusspilz
Haldenbachstr. 14
Mittwoch: 14-18 Uhr
Samstag: 13-17 Uhr

Paldontologisches
Museum

Karl Schmid-Str. 4
Dienstag—Freitag: 9-17 Uhr
Samstag, Sonntag: 10-16 Uhr

Universitat Irchel

5. Kunst-Kiosk von
Thomas Hirschhorn,
Fernand Léger gewidmet
(bis Ende August)

Die «unijournal»-Agenda
beriicksichtigt nur eine
Auswahl 6ffentlicher Veran-
staltungen der Universitéat.
Den vollstandigen Veran-
staltungskalender finden
Sie immer aktuell unter
www.agenda.unizh.ch

6. Kunst-Kiosk von
Thomas Hirschhorn,
Emil Nolde gewidmet
(ab September)

Winterthurerstr. 190, Bau 55
Montag-Freitag: 8-18 Uhr

Volkerkundemuseum

schdn/hasslich. Gegen-
satze. Afrikanische Kunst

Gruss aus der Ferne.
Fremde Welten auf
frihen Ansichtskarten

Ausstellungen
Pelikanstr. 40
Dienstag-Freitag:

10-13 Uhr und 14-17 Uhr
Samstag: 14-17 Uhr
Sonntag: 11-17 Uhr

Volkskundliches
Seminar

Zentralbibliothek

Zurich 650 Jahre
eidgendssisch
(bis 4. August)
Predigerchor

Die Ukraine in Buch und
Bild

(17. Juli-25. August)
Katalogsaal

Aus dem Bleistiftgebiet

- Robert Walsers Mikro-
gramme

(11. September-20. Oktober)
Katalogsaal

Zéahringerplatz 6
Montag-Freitag: 8-20 Uhr
Samstag: 8-16 Uhr

Zoologisches Museum

«El mamifero misterioso»
- Das Riesenfaultier und
seine Verwandten
Sonderausstellung

(bis 29. Juli)

Karl Schmid-Str. 4
Dienstag-Freitag: 9-17 Uhr
Samstag, Sonntag: 10-16 Uhr

Botanischer Garten

heidi 01

Heidi: Mythos - Marke -
Medienstar

Strauhof Zurich, Literatur-
ausstellung
Augustinergasse 9

«Dabei erzéhlen Sie so
resolut»: Johanna Spyri
1827-1901
Schweizerisches Jugend-
buch-Institut/Johanna
Spyri-Stiftung

Zeltweg 11

Rosenresli, Peppino & Co:
Johanna Spyris Gesamt-
werk

Johanna Spyri-Museum
Hirzel

Dorfstr. 48, 8816 Hirzel

Ausstellung in drei Teilen
(bis 5. August)

Weitere Informationen unter:
www.heidiO1.ch

Bienengarten
Sonderausstellung uiber
Bienen und ihre Pflanzen
(bis 30. September)

) G

Mittagsfuhrungen

Jeden Dienstag, 12.30-13 Uhr,
Schauhauser,

Zollikerstr. 107

Garten:

Montag-Freitag: 7-19 Uhr
Samstag, Sonntag: 8-18 Uhr
Gewéachshauser:
Montag-Freitag: 9.30-11.30,
13-16 Uhr

Samstag, Sonntag: 9.30-17 Uhr

VORTRAGE

Kultur — Gesellschaft

Collegium Helveticum

Die kulturgeschichtliche
Gretchenfrage vom
GANZEN und den Teilen
- und ihre Beantwortung
aus der Geschichte
Werner Oechslin

Dienstag, 26. Juni

19.00 Uhr, HS Collegium
Helveticum, Schmelzbergstr. 25

Symbiogenesis in the
evolution of life

Lynn Margulis

Donnerstag, 28. Juni

19.00 Uhr, HS Collegium
Helveticum, Schmelzbergstr. 25

WHK: Labor-Buch-
Haltung. Aufzeichnungen
zu wissenschaftlichen
Erkenntnisprozessen

Gentechnik, biologische
Waffen und die
Verantwortung des
Wissenschaftlers

Prof. Erhard Geissler
(Berlin)

Mittwoch, 27. Juni

17.15 Uhr, HS 101, Uni-Zentrum

KIV: Essen und Trinken
zwischen Ernahrung,
Kult und Kultur

Essen und Trinken in der
bildenden Kunst

Prof. Christoph Asendorf
(Frankfurt a. O.)

Donnerstag, 28. Juni

18.15 Uhr, HS 180, Uni-Zentrum

Essen und Kultur -

Die 6konomische
Wirklichkeit

Prof. Bernard Lehmann
Donnerstag, 5. Juli

18.15 Uhr, HS 180, Uni-Zentrum

Musik und Film

Macht des Un-Erhérten
Biber Gullatz (Berlin)
Dienstag, 26. Juni

16.15 Uhr, HS 217, Uni-Zentrum

Gastekolloquium
Psychologie

Kommunikations-
strategien

Haider light — Muster
demagogischer
Kommunikation

Prof. Walter Otsch (Linz)
Donnerstag, 5. Juli

18.15 Uhr, Aula, Uni-Zentrum

Prasenz ohne Substanz

Tagung der
Schweizerischen
Gesellschaft fur Symbol-
forschung

C. Rizek, B. Hasebrink,

R. Ginthart, F. Gutbrodt,
P. Paparunas, M. Nanny,
F. Krahenbihl, H. Mettler,
U. Renz, P. Michelus,

T. Krumm, M. Gsell,

W. Marx

Freitag, 31. August, bis
Samstag, 1. September

HS Germanistik,
Schonberggasse 9

Die Tagung ist kostenlos, es ist
keine Anmeldung erforderlich.
Weitere Informationen unter:
www.symbolforschung.ch

Tagung zu Conrad von
Mure

Conrad von

Mure, Dichtung und
Gelehrsamkeit im mittel-
alterlichen Zurich
Diverse Referierende
Freitag, 12. Oktober, und
Samstag, 13. Oktober
Helferei Grossmunster, Zirich

Auskunft erteilt M.C. Ferrari:
mferrari@econophone.ch

Medizin - Tiermedizin

Persdnlichkeit, Wohl-
befinden und Ziele Gber
die Lebensspanne:
Kohorten- und
familienspezifische
Befunde

Prof. Alexander Grob
(Bern)

Freitag, 6. Juli

16.15 Uhr, HS 109,
Attenhoferstrasse 9

Antrittsvorlesung

Leberchirurgie

-von Prometheus ins

3. Millennium

Prof. Pierre-Alain Clavien
Samstag, 30. Juni

11.10 Uhr, Aula, Uni-Zentrum
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Das Bild des Mannes in
der Geschichte der
Medizin und Biologie

«Wer niemals einen
Rausch gehabt, der ist
kein rechter Mann.»
Alkoholismus im Ziircher
Spital in der Friihen
Neuzeit

Aline Steinbrecher
Donnerstag, 5. Juli

12.30 Uhr, HS 318, Uni-Zentrum

Psychiatrisches
Kolloguium

Bestrahlung fester und
flussiger Oberflachen: Ein
Vergleich auf molekularer
Ebene

Dr. Alan Furlan

Samstag, 30. Juni

10.00 Uhr, Aula, Uni-Zentrum

Phylogeny and character
evolution in flowering
plants

Prof. Elena Conti

Montag, 2. Juli

18.15 Uhr, Aula, Uni-Zentrum

Klima-Seminar

Methoden der Hirn-
stimulation bei therapie-
resistenter Depression.
Altes und Neues

Dr. Th. Schlapfer (Bern)
Mittwoch, 27. Juni

11.00 Uhr, HS Psychiatrische
Universitatsklinik, Lenggstr. 31

Psychodynamisches
Denken und empirische
Forschung - ein Wider-
spruch?

Prof. J. Kiichenhoff (Basel)
Mittwoch, 4. Juli

11.00 Uhr, HS Psychiatrische
Universitatsklinik, Lenggstr. 31

Psychotherapie und
Lebenszyklus

Die Bedeutung der
Entwicklungspsychologie
fur die Psychotherapie
Prof. D. Burgin (Basel)
Montag, 2. Juli

11.15 Uhr, gr. SR U 015
Psychiatrische Poliklinik,
Culmannstr. 8a

Krebs, Altern und Zelltod

Das Altern der Haut

Dr. R. Boni

Mittwoch, 27. Juni

12.00 Uhr, HS 123, Uni-Zentrum

Hautkrebs

Dr. Daniella Mihic
Mittwoch, 4. Juli

12.00 Uhr, HS 123, Uni-Zentrum

Naturwissenschaften

Antrittsvorlesungen

Zerschnitten oder
verlassen? Auswirkungen
von Nutzungsidnderungen
auf Feuchtgebiete

Dr. Matthias W. Diemer
Montag, 25. Juni

18.15 Uhr, Aula, Uni-Zentrum

Klima macht Geschichte
Prof. Keneth J. Hsii
Donnerstag, 28. Juni

16.15 Uhr, SR 25-J-9, Uni-Irchel

Statistik im Finanzsektor

Der Raum der
Weltanschauungen

- Modellierung und
Visualisierung politischer
Strukturen in der Schweiz
Michael Hermann
Donnerstag, 28. Juni

16.15 Uhr, HS E18, Uni-Zentrum

Anthropologie

7. Kongress der Gesell-
schaft fur Primatologie
Diverse Referierende
Sonntag, 30. September, bis
Donnerstag, 4. Oktober

HS 24-G-45, Uni-Irchel

Anmeldung erforderlich.

Es wird eine Kongressgebthr
erhoben.

Weitere Informationen unter:
www.anthro.unizh.ch

Diversitat, Klimawandel,
Naturschutz.
Weiterbildungskurse

Datamining — Methoden
zur Informations-
beschaffung tber die
biologische Vielfalt

Dr. Heinz Schneider
Dienstag, 11. September, bis
Freitag, 14. September

Biologische Grundlagen
fur den praktischen
Naturschutz

Prof. Bernhard Schmid

Dienstag, 25. September, bis
Freitag, 28. September

Projektmanagement:
Projekte planen - koor-
dinieren - kontrollieren
Dr. Susann Eichenberger-
Glinz

Mittwoch, 17. Oktober, bis
Samstag, 20. Oktober

Anmeldeschluss: acht
Wochen vor Kursbeginn.

Es wird eine Tagungsgebiihr
erhoben.

Weitere Informationen unter:
www.unizh.ch/uwinst

Wirtschaft — Recht —
Informatik

Fit for Markets

Kampf um Kunden im
E-Business

Dr. Romeo Lacher
Dienstag, 26. Juni

12.00 Uhr, HS 101,
Uni-Zentrum

Zeitgeschichtliche
Hintergriinde aktueller
Konflikte

Von Netanyahu Uber
Sharon zu Netanyahu?
Prof. Bassam Tibi
Mittwoch, 27. Juni

17.15 Uhr, HS HG E3,
ETH-Zentrum

==

14. Schweizer
Absolventen-Kongress

Das Ticket zum Job
Mittwoch, 27. Juni
9.00 Uhr, Messe Ziirich

Der Eintritt ist frei.

SPORT

Akademischer Sport-
verband Zirich (ASVZ)

Fundburolauf
Mittwoch, 27. Juni
HSA Fluntern

Inline-Skating:
4 Stunden Race
Dienstag, 3. Juli

HSA Honggerberg

Tagesausflug Golf
Dienstag, 10. Juli
Holzhausern

SHM-Triathlon
Sonntag, 19. August
Nyon

Beach-Volleyball:
Intensivwoche
Montag, 27. August, bis
Freitag, 31. August

Weitere Informationen unter:
www.asvz.ch

MUSIK — THEATER

Keller62
Ramistrasse 62

Indien-Tschamut. Eine
Dialekttragikomodie
nach Josef Hader und
Alfred Dorfer
Kleinbiihne Chur,

Rolf Schmid, René Schnoz,
Linus Livers

Regie: Klaus Henner
Russius

Bihnenbild: Claudia
Tolusso

Technik: Nicola Vitali
Dienstag, 18. September,
Freitag, 21. September, bis
Sonntag, 23. September,
Mittwoch, 26. September, bis
Sonntag, 30. September

Konzert Josef K

Buchty a Loutky, Puppen-
theater (Prag)

Dienstag, 2. Oktober, bis
Sonntag, 7. Oktober,

jeweils 20.00 Uhr

Frosch Valentin. Kinder-
programm

Buchty a Loutky, Puppen-
theater (Prag)

Dienstag, 2. Oktober, bis
Sonntag, 7. Oktober,

jeweils 15.00 Uhr

Enigma oder die
uneingestandene Liebe
von E. E. Schmitt
Basler Ensemble,

Hubert Kronlachner,
Niklaus Talmann
Dienstag, 9. Oktober,
Donnerstag, 11. Oktober, bis
Sonntag, 14. Oktober,
Dienstag, 16. Oktober, bis
Samstag, 20. Oktober,
jeweils 20.00 Uhr

Weitere Informationen unter:
www.keller62.ch

Vokalensemble colla voce

Wolfgang Amadeus
Mozart:

Missa in c-moll,

Thamos, Konig in
Agypten

colla voce (Vokalensemble),
Die Freitagsakademie
(Instrumentalensemble auf
historischen Instrumenten),
Heike de Young, Sopran
Regula Konrad, Sopran
Daniel Leo Meier, Tenor
Markus Volpert, Bass
Dirigent: Lukas C. Reinitzer
Samstag, 30. Juni

19.30 Uhr, Kirche
Fraumunster, Zirich
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Mediation fur alle Falle

Wenn nichts mehr geht,
hilft mitunter eine Ver-
mittlung durch Dritte.
Mediation nitzt in zivilen
und zwischenstaatlichen
Konflikten, kdnnte in der
Schweiz und in Europa
aber noch mehr gefordert
werden. Ein internationa-
les Symposium an der
Universitat Zirich befass-
te sich mit dem Thema.

VOoN MiSCHA MORGENBESSER

Anlasslich des einjéhrigen Be-
stehens des «Swiss Center for
Conflict Research, Manage-
ment and Resolution» an der
Hebraischen Universitat Jerusa-
lem fihrten die Universitat
Zurich, die ETH Zirich und die
Hebraische Universitat Jerusa-
lemam 7. Mai 2001 gemeinsam
ein offentliches Symposium
zum Thema «Mediation - Bei-
trag zur Loésung zivilgesell-

Mischa Morgenbesser ist
Assistent am Institut fir Volker-
recht und auslandisches Verfas-
sungsrecht.

schaftlicher und zwischenstaat-
licher Konflikte» durch.

Unter Mediation versteht
man ein aussergerichtliches, in-
terdisziplindres Verfahren der
Konfliktbearbeitung, in dem
neutrale Dritte die Konfliktbe-
teiligten darin unterstitzen,
ihren Streit einvernehmlich zu
16sen. Ziel der Veranstaltung
war es, die Einrichtung der Me-
diation einem breiten Publikum
néher zu bringen und unter
Fachleuten Gber Moglichkeiten
und Grenzen der Mediation zu
diskutieren.

Vergleich mit Amerika
Nach der Einfihrung von Pro-
fessor Daniel Threr, Institut fir
Volkerrecht und auslandisches
Verfassungsrechtan der Univer-
sitat Zarich, présentierten die
Referenten verschiedene Aspek-
te der Mediation.

Professor Robert H. Mnookin
von der Harvard University leg-
te dar, welche Mdoglichkeiten es
gibt, die Mediation bei zivil-
rechtlichen Konflikten anzu-
wenden. In den Vereinigten
Staaten werde schon umfassend
diskutiert, bei welchen Streitfra-

gen sich die Mediation eigne,
wer die Leitung eines Mediati-
onsverfahrens  Ubernehmen
sollte, obbeieiner Mediationdie
Streitparteien durch Juristen
vertreten sein sollten und wel-
che Wirkung den in einem Me-
diationsverfahren gedusserten
Bemerkungen in einem spate-
ren Rechtsverfahren zukom-
men soll.

Lehrgang fir Mediation
Im Anschluss daran fuihrte Pro-
fessor Yaacov Bar-Siman-Tov
vonderHebraischen Universitat
Jerusalem aus, welchen Stellen-
wert die Mediation bei der Lo-
sung von zwischenstaatlichen
Konflikten haben kann. Von
demineinemsolchenVerfahren
tatigen Mediator werden breite
Kenntnisse und grosses Ver-
handlungsgeschick  verlangt.
Der Mediator misse Uber ein
profundes juristisches, histori-
sches, soziologisches und psy-
chologisches Wissen verfiigen,
damit das Mediationsverfahren
bei der Losung zwischenstaatli-
cher Konflikte zu einem erfolg-
reichen Abschluss gefuhrt wer-
den konne. Der Mangel an sol-

chen Fachleuten sei auch der
Ausloser fiur die Grindung des
«Swiss Center for Conflict Re-
search, Management and Reso-
lution» gewesen, in welchem
junge Akademiker in einem
zweijéhrigen Lehrgang auf die
vielfaltigen Aufgaben eines Me-
diators vorbereitet werden.

Das letzte Referat wurde von
Professor Joseph  Duss-von
Werdt gehalten, der einen Lehr-
auftrag fur Mediation an der
Rechtswissenschaftlichen Ab-
teilung der Fernuniversitat Ha-
gen innehat. Er bedauerte, dass
die Mediationsausbildung in
der Schweiz und in Europa im-
mer noch etwas vernachlassigt
werde, und zeigte, welche Be-
strebungen zurzeit bestehen,
der Mediation bei der Konflikt-
16sung ihren wirdigen Stellen-
wert zu geben.

Im Anschluss an die Vortrage
diskutierten die drei Referenten
und Professor KurtR. Spillmann,
Leiter der Forschungsstelle fiir Si-
cherheitspolitik und Konflikt-
analyse, unter der Leitung von
Professor Thirer Uber verschie-
dene Aspekte und Einsatzmdg-
lichkeiten der Mediation.

KOLLOQUIUM DES DEUTSCHEN SEMINARS UND DES JUGENDBUCH-INSTITUTS

Zur Verselbstandigung einer literarischen Figur

kommen aus

® Zum hundertsten Mal jahrt
sicham 7. Juli 2001 der Todestag
von Johanna Spyri. Aus diesem
Anlass werden die Autorin und
vor allem «Heidi», ihr berdhm-
testes Werk, in Zurich und an-
dernorts durch Ausstellungen
und Veranstaltungen gewurdigt.
Parallel dazu findet am 6. und 7.
Juli das Kolloquium «Johanna
Spyri und ihr Werk» statt. Fach-
leute aus verschiedenen Landern
werden den zeitlosen und lan-
dertibergreifenden Erfolg von Jo-
hanna Spyris Buch «Heidi» in-
terpretieren und die Autorin in
ihrem historischen Umfeld neu
situieren. Die 13 Referentinnen
und Referenten vertreten ver-
schiedene Fachrichtungen und

Deutschland,
Frankreich, Japan, der Schweiz
oder den USA. Die ersten Vortré-
ge befassen sich mit biografi-
schen Aspekten und dem histo-
rischen und kinderliterarischen
Kontext, in dem Johanna Spyri
ihrWerkschrieb. Vier Beitrage be-
fassen sich mit Austauschprozes-
sen zwischen verschiedenen
Sprach- und Kulturrdumen, den
Ubersetzungen und der Rezepti-
onvon«Heidi»inFrankreichund
den anglophonen Léndern. Zu-
dem wird die mediale Umset-
zung des literarischen Stoffes be-
handelt: Ein Beitrag setztsich mit
den Schweizer Heidi-Filmen der
Flinfzigerjahre auseinander und
der Produzent des japanischen

Wird neu situiert: Johanna Spyri,
zum 100. Todestag. (Bild zVQg)

ZeichentrickfilmserdrtertFragen
zur Verfilmung und zum Kkultu-
rellen Hintergrund fuirden Erfolg
von Spyris Werk in Japan.
(unicom)

Kolloquium «Johanna Spyri
und ihr Werk»

6.—7. Juli 2001, AKI-Haus Zirich
Hirschengraben 86
Tagungsgebuhren (inkl. Pausen-
getranke): Studierende 25 Fran-
ken, Mitglieder und Freundes-
kreis 50 Franken, Ubrige 100
Franken

Anmeldung an:

Schweizerisches Jugendbuch-
Institut

Zeltweg 11, 8032 Zirich

Tel 01 261 90 44

Fax 01 261 91 45
sji@active.ch
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GROSSE UN(1)BEKANNTE

Die Serie

GROSSE UN(1)BEKANNTE stellt
Leute und

Phanomene an der
Universitat Zurich vor,

die man so — meist —

noch nicht kennt.

Tatjana Vorozhejkina ist Mos-
kauerin aus Uberzeugung und
lehrt als Gastprofessorin im
Sommersemester an der Uni-
versitat Zirich. Ihre Beobach-
tungen und Reflexionen zur
Schweiz wird sie flr ein Semi-
nar an ihrer Moskauer Hoch-
schule nutzen. (Bild Sabine
Witt)

Klarer Blick fur triube Verhaltnisse

ten sich in der Sowjetunion mit Entwicklungslandern.

Daswareine Moglichkeit, densowjetischenProblemen
auszuweichen. Die meisten haben sich nach der Perestroika
von ihren Notlésungen wieder ab- und Russland zugewendet.
Tatjana Vorozhejkina gehort nicht zu diesen Forschenden. Sie
ist ausgebildete Historikerin, hat aber friih schon politologi-
sche und soziologische Fragestellungen verfolgt. Wéhrend des
Studiums in den Siebzigerjahren begann sie sich fur das poli-
tisch unruhige Lateinamerika zu interessieren. Russland selbst
wurde erst nach 1990 ihr Studienobjekt. Diese beiden Interes-
sen schlagen sich in dem vergleichenden Ansatz nieder, mit
dem sie die konomische Liberalisierung und die demokrati-
sche Transformation in Lateinamerika und Russland unter-
sucht.

Seit zwei Jahren ist Tatjana Vorozhejkina Dozentin an der
Moscow School of Social and Economic Sciences. Die dortige
Ausbildung folgt dem in Russland héchst undblichen engli-
schen Modell, dessen Kern Diskussionsseminare bilden. Der
interessiert wirkenden Moskauerin nimmt man gerne ab, dass
sie besonders die Erfahrungen schétzt, die ihre Studierenden
aus den Regionen Russlands mitbringen, weil die nicht aus
Biichern zu erfahren seien.

Tatjana Vorozhejkina ist eine renommierte Wissenschaft-
lerin, arbeitet an internationalen Projekten mit und nahm be-
reits Lehrauftrége in Brasilien, Argentinien und den USAwahr.
In fremden L&ndern ist ihr der erste Eindruck besonders wich-
tig— nur dann sehe man alles klar und scharf. Das Vergleichen
und Beobachten ist ihre Leidenschaft. Die gesellschaftliche
und politische Struktur der Lander Lateinamerikas hélt die Pro-
fessorin fiir besonders geeignet, um andere «referent points»
in Russland einzubringen. Das macht sie nicht gerade zu einer
bequemen Zeitgenossin, umso mehr aber zu einer scharfen
Kritikerin des eigenen Landes. Russland leide an zwei Kom-
plexen: an Uberheblichkeit gegeniiber den Entwicklungslan-
dern und an Minderwertigkeit gegeniiber dem Westen. Es soll-
te endlich seinen Hochmut ablegen und sich realistisch mit
Entwicklungsléndern vergleichen. Der Blick nach Westeuropa
bringe ohnehin nur Enttauschungen.

Auch die eigene Stadt schont die bekennende Moskauerin
nicht. In Moskau sei die Demokratie —verglichen mit den tbri-
gen 88 Foderationssubjekten — beinah am wenigsten ent-

Viele Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler befass-

wickelt. Es gebe keine funktionierende Stadtverwaltung und
viele Entscheidungen wirden autoritdr vom Blrgermeister
Luschkow getroffen. Den Moskauerinnen und Moskauern, so
Vorozhejkina, ist das bekannt, sie nehmen den Zustand aber
in Kauf fur einen wesentlich hoheren Lebensstandard als im
restlichen Land: «In Moskau riecht selbst die Luft nach Geld.»

Wie fast alle Forscherinnen und Forscher in Russland ar-
beitet Vorozhejkina zu Hause — nicht anders in Zdrich. Sie ist
die zweite Wissenschaftlerin, die fur ein Semester von der
World Society Foundation auf die Peter-Heintz-Gastprofessur
an die Universitat Zurich eingeladen

wurde. Sie halt eine Vorlesung und «Fur di? Stud!erenden in
filhrt ein Seminar durch. Fur die Stu-  ZUrich ist mein Stoff aus

dierenden in Zurich sei ihr Stoffausei- ~ einer vollig anderen

ner vollig anderen Welt. Etwas traurig  Welt.»

stimme sie die geringe Zahl der Teil-

nehmenden. Sie habe nicht glauben wollen, dass das am Frei-
tagnachmittag liegen soll: Wenn man interessante Seminare
veranstalte, wiirden die Studierenden schon kommen, meint
sie dennoch selbstbewusst.

Obgleich sie jetzt fern von Moskau und ihrem Mann lebt,
geféllt es Vorozhejkina in Zurich sehr gut. An der Schweiz be-
eindruckt sie neben der Offenheit der Menschen vor allem,
wie stark und ausgewogen die Zivilgesellschaft und die politi-
schen Institutionen entwickelt seien. Sie selbst sei ja Blrgerin
—sie verbessert sich: Untergebene - eines Staates, der sich im-
mer alles unterordnet.

Die weltgewandte Professorin — Spanisch, Englisch, Fran-
zosisch spricht sie fliessend - bedauert, nicht auch Deutsch zu
beherrschen. Wennsiesich vonderForschunglosreissen kann,
reist sie gern, geht ins Konzert oder Kino. In Zirich schatzt sie,
dass man nicht wie in den USA lange suchen muss, um an-
spruchsvolle Filme zu sehen. Kirzlich, erzahlt sie begeistert,
habe sie zum ersten Mal einen iranischen Film gesehen, dabei
habe sie schon viel Uiber das iranische Kino gelesen. Vorozhej-
kinaistebeneineechteKosmopolitin,deren Interessesich nicht
auf ihre Forschungsschwerpunkte beschrankt.

So plant sie im néchsten Jahr ein Seminar in Moskau, in
dem sie die Politik der L&nder Europas vergleichen méchte und
dessen Schwerpunkt die Schweiz bilden wird, das Land, dassich
ihrer Ansicht nach mit keinem anderen vergleichen I&sst.

Sabine Witt, Redaktorin des «unijournals»
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ENTWICKLUNGSZUSAMMENARBEIT

Freiwilliger Einsatz im Stiden

m Die UNO hat 2001 zum Inter-
nationalen Jahr der Freiwilligen
erklart. In der Schweiz leistet je-
de vierte Person Freiwilligenar-
beit. Wirde diese Arbeit ent-
16hnt, so entstiinden Kosten in
der Hohe von 20 Milliarden
Franken, wie das Bundesamt fiir
Statistik berechnete.

Doch nicht nur in der
Schweiz, auch im Ausland leis-
ten  Schweizerinnen und
Schweizer sowie in der Schweiz
lebende Auslanderinnen und
Auslander Freiwilligenarbeit. So
beispielsweise im Rahmen von
Entwicklungsprojekten in La-
teinamerika oder Afrika.

Etwa dreissig Organisatio-
nen, welche derartige Freiwilli-
geneinsatze anbieten, haben
sich in Unité, dem Schweizeri-
schen Verband fur personelle
Entwicklungszusammenarbeit,
zusammengeschlossen.

Unitékoordiniertdasvonder
Direktion fur Entwicklung und
Zusammenarbeit (DEZA) finan-
zierte Programm zur Férderung
der personellen Entwicklungs-
zusammenarbeit und des Nord-
Stid-Austausches.

Praktika moglich
Wer sich allméhlich dem Ende
des Studiums nahert und mit
dem Gedankenspielt, einen Ein-
blick in die Entwicklungszusam-
menarbeit zu gewinnen, dem

Lehrpartnerschaft: Eine Volontarin hilft verantwortungsvolle Person-
lichkeiten auszubilden. (Sachabamba/Bolivien, Bild B. Maillard)

oder derjenigen bietet sich die
Gelegenheit zu einem Prakti-
kum. Hierbei kdnnen Hoch-
schulabsolventinnen und -ab-
solventen erste berufliche Erfah-
rungen in der Entwicklungszu-
sammenarbeit sowie im inter-
kulturellen Austausch sammeln.
Zugleich macht das sechs bis
zwolf Monate dauernde Prakti-
kum mitder aktuellen Lage eines
Landes im Siiden bekannt.

Im Mittelpunkt eines sol-
chen Praktikums stehen fir die
Absolventin oder den Absol-
venten folgende Ziele: die
Durchfiihrung oder Unterstit-
zung eines Projekts, Kenntnisse
Uber die Funktionsweise einer
lokalen Organisation, das Ver-
standnis der lokalen Bedurfnis-

se und Uberlebensstrategien,
der Uberblick tiber die wichtigs-
ten Methoden und Strategien
der Projektarbeit durch den Be-
such &hnlicher Projekte sowie
die Evaluation von Bedurfnis-
sen, Potenzialen und Hinder-
nissen, diebeider Umsetzungei-
nes Projektes auftreten kdnnen.

Die Praktikantinnen und
Praktikanten nehmen an Pla-
nung, Monitoring und Evalua-
tion teil, um sich mit den Pro-
jekt-Begleitinstrumenten  ver-
traut zu machen.

Interessierte sollten anpas-
sungsfahigund offen gegentiber
anderen Kulturen sein, die noti-
gen Sprachkenntnisse sowie ge-
wisse Vorstellungen hinsicht-
lich der Problematik der Nord-

Sud-Zusammenarbeit mitbrin-
gen. Am Ende ihres Einsatzes
verfassen die Praktikantinnen
undPraktikanteneinenSchluss-
bericht.

Andauerndes Engagement
Bei der jeweiligen Partnerorga-
nisation des Stidens wird darauf
geachtet, dass sie Uber Erfah-
rung in der Begleitung derarti-
ger Einsatze verflgt. Das Enga-
gement der Absolventinnen
und Absolventen sollte Gber ih-
re Ruckkehr in die Schweiz hin-
ausreichen: Ein Beitrag zur Sen-
sibilisierung der Offentlichkeit
kann beispielsweise in der Mit-
arbeit an einer Fotoausstellung
bestehen, wieetwakirzlichzum
Thema Hurrikan Mitch und sei-
ne Folgen. Weitere Aktivitaten
sind in der Informationsver-
mittlung an ein bestimmtes
Zielpublikum (Vereinigungen,
Schulen oder Kirchgemeinden)
oder an ein breiteres Publikum
(mittels Informationskampag-
nen in den Medien) denkbar.

(unicom)

Information:

Unité

Innere Margarethenstrasse 26
4051 Basel

Tel. 061 271 65 04

Fax 061 271 65 44
info@unite-ch.org

oder Martin Schreiber
gvom@worldcom.ch

MEDIENPREIS IN DEN GEISTES- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN

Die Goldene Brille

m Der Preis namens Goldene
Brille ist eine Auszeichnung der
Schweizerischen Akademie der
Geistes- und Sozialwissenschaf-
ten (SAGW) in Héhe von 10'000
Franken. Er soll den Dialog zwi-
schen Wissenschaft und Of-
fentlichkeit fordern. Verliehen
wird die Goldene Brille an Jour-
nalistinnen und Journalisten
oder Forschende, die miteinem
Bericht, einem Artikel, einer Re-
zension oder Ahnlichem auf
hervorragende Weise einem

nicht spezialisierten Publikum
ein Thema aus der Arbeit der
Geistes- und Sozialwissenschaf-
ten nahe bringen. Berucksich-
tigtwerdenalleFacher,dieinder
Akademie vertreten sind, also
auch Rechtswissenschaft und
Okonomie. Die eingereichten
Beitrage sollten in taglich oder
wochentlich  erscheinenden
Schweizer Medien (Zeitung,
Zeitschrift, Internet, Radio- und
Fernsehsendung) zwischen
dem 1. September 2000 und

dem 31. August 2001 publiziert
oder ausgestrahlt worden sein.
Eine siebenkopfige Jury aus Me-
dien und Wissenschaft beurteilt
die Arbeiten. Der Preis wird am
15. November 2001 anlasslich
der Herbsttagung der Schweize-
rischen Akademie der Geistes-
und Sozialwissenschaften ver-
liehen. Einsendeschluss fir die
Kandidaturen ist der 31. August
2001 (Poststempel). Es werden
drei Exemplare benétigt. Bei au-
diovisuellen Beitragen ist den

Aufnahmen in einem géngigen

Formateine kurze Beschreibung

des Inhalts beizulegen.
(unicom)

Auskunft und Bewerbung:

Magali Dubois

Schweizerische Akademie der
Geistes- und Sozialwissenschaften
Hirschengraben 11

Postfach 8160

3001 Bern

Tel. 031 311 33 76

Fax 031 311 91 64
sagw@sagw.unibe.ch
www.sagw.ch
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TAGUNG AM MITTELLATEINISCHEN SEMINAR

Dichtun

und Gelehrsamkeit

Im mittelalterlichen Zurich

Conrad von Mure: beinah in Ver-
gessenheit geraten. (Bild zVg)

= Conrad von Mure ( 1281),
der «rihmliche Vorsteher der
Singschule am Grossminster-
stift», ist heute noch aus Gott-
fried Kellers«Zuricher Novellen»
bekannt, aber sein vielseitiges
Werk ist in Vergessenheit gera-
ten. Hagiographie, Liturgie,
Grammatik und Wappenkunde
hat er in umfangreichen Ge-
dichten behandelt, die ihn zu ei-
nem der interessantesten latei-
nischen Autoren seiner Zeit im
deutschsprachigen Gebiet ma-

chen. Das Mittellateinische Se-
minar organisiert eine 6ffentli-
che Tagung uber diesen bemer-
kenswerten Schriftsteller, dieam
12. und am 13. Oktober 2001 in
der Helferei Grossmiinster statt-
findet.

Deutsche und Schweizer Wis-
senschaftlerinnen und Wissen-
schaftler der Disziplinen Philo-
logie, Geschichte und Archéolo-
gie werden Conrads Euvre, et-
wa die vor kurzem wiederent-
deckte «Leidensgeschichte von

Felix und Regula», sowie sein
kulturelles Umfeld in ein neues
Licht riicken.
Prof. Michele C. Ferrari,
Mittellateinisches Seminar

Information:

Prof. Michele C. Ferrari
Mittellateinisches Seminar
der Universitat Zirich

Karl Schmid-Str. 4

8006 Zirich

Tel. 01 634 38 47

Fax 01 634 49 75

mferrari@econophone.ch

KOLLOQUIUM ZUR SYMBOLFORSCHUNG

Prasenz ohne Substanz - zur Symbolik des Spiegels

® Von Angesicht zu Angesicht
und idealerweise nicht in rétsel-
hafter Gestalt werden sich die
Mitglieder der Schweizerischen
Gesellschaft fiir  Symbolfor-
schung (SGSF) wahrend zweier
Tage zur Thematik des Spiegels
und der Spiegelung unterhal-
ten. Dabei spiegelt die breite
Palette der angebotenen Vor-
trage die bewusst angestrebte
Interdisziplinaritat der SGSF
wider.

In antiker (wie auch in mit-
telalterlicher) Zeit ist das spie-
gelbildliche Abbild von minde-
rer Qualitat. Der Spiegel gibt, da
geblasen und somit sphaérisch,
ein getrlbtes, verzerrtes und

Spieglein, Spieglein ... Auch
dem Affen schaut kein Prophet
entgegen. (Bild zVg)

verfalschtes Bild des gespiegel-
ten Objekts wieder —was ihn in
die Néahe der Tauschung, Mani-

pulation und Zauberei rickt. In
diesem Zusammenhang steht
auch, dass in der platonischen
Erkenntnistheorie die Spiege-
lung eine Mittelstellung zwi-
schen dem Nichts der Schatten
und der Prasenz der Dinge ein-
nimmt. Andererseitsverhilftder
- wohl technisch etwas ausge-
reiftere — Spiegel zur Selbster-
kenntnis.

Die «Spiegelphase», wie die
moderne Psychologiesie nennt,
hat eine zentrale Bedeutung in
derEntwicklungdesKindeszum
sozialen Wesen, und im mittel-
alterlichen Kontext dient die
Selbstschau mit Hilfe der oft-
mals als «Spiegel» betitelten

Handbicher zur Erkenntnis der
eigenen Sundhaftigkeit und
schafft somit die Voraussetzung
fir die moralische Besserung.
Thomas Honegger,
Vorstandsmitglied der SGSF

Tagung «Prasenz ohne
Substanz»

31. August bis 1. September
2001

Deutsches Seminar der
Universitat Zurich
Schonberggasse 9, 8001 Zirich
Eintritt frei auch fir
Nichtmitglieder

Programm und Exposés:
www.symbolforschung.ch

AUSSCHREIBUNG VON ZWE| CASS-STIPENDIEN

Politikstipendien fur Parlamentsdienst

= Zum ersten Mal schreibt der
Rat der Schweizerischen Wis-
senschaftlichen  Akademien
(CASS) zwei wissenschaftliche
Politikstipendien aus. Diese von
der Gebert Ruf Stiftung finan-
zierten Stipendien erlauben
jungen Akademikerinnen und
Akademikern, in einer einzigar-
tigen Lern- und Erfahrungssi-
tuation einen vertieften Ein-
blick in politische Ablaufe, po-

litische Diskussionskultur und
Entscheidungsprozesse zu er-
halten.

Die Stipendiaten unterstit-
zen die Arbeit parlamentari-
scher Kommissionen durch Er-
arbeitung von fundierten wis-
senschaftlichen Hintergrund-
informationenund Argumenta-
tionen sowie einem gezielten
Networking zwischen Expo-
nenten der Wissenschaft und

der Politik. Sie leisten damit ei-
nen Beitrag zur Forderung des
gegenseitigen  Verstandnisses
von Wissenschafts- und politi-
scher Kultur. Die Fachrichtun-
genwerden jahrlich nachderak-
tuellen politischen Agenda fest-
gelegt.

Die Stipendien 2001/2002
sind biologisch/biomedizinisch
und soziodkonomisch ausge-
richtet (Studienabschluss zum

Beispiel in Politologie, Okono-
mie, Soziologie, Jurisprudenz).
(unicom)

Kontakt und Information:

Bewerbungen an:
Generalsekretariat des CASS
Hirschengraben 11

3001 Bern

Tel. 031 311 33 76

Auskiinfte erteilt Dr. Margrit
Leuthold, SAMW

Tel. 061 269 90 30
Anmeldeschluss: 31. Juli 2001
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Nicht besonders gefahrlich:
die Universitat

Zur Umsetzung einer
neuen eidgendssischen
Richtlinie flr Arbeitssi-
cherheit wurde an der
Universitat Zurich ein
entsprechendes Konzept
entwickelt. Es sieht unter
anderem die fortlaufende
Analyse von Arbeitsplat-
zen zur Beseitigung ge-
sundheitsgefahrdender
Méngel vor.

VON ANNETTE HOFMANN

Wie hoch ist dasRisiko, bei der
Arbeit zu verunfallen? Macht
der Arbeitsplatz krank? Wie
kann die Arbeitsplatzqualitat
verbessert werden? Solche Fra-
gen werden an der Universitét
Zurich in Zukunft im Sinne der
Richtlinie 6508 der Eidgendssi-
schen Koordinationskommissi-
on fiir Arbeitssicherheit (EKAS)
systematisch angegangen, um
Berufskrankheiten und Unfélle
zu verhindern oder zu reduzie-
ren. Seitdem 1.Januar 2000sind
Betriebe in der Schweiz ver-
pflichtet, die EKAS-Richtlinie
6508 Uber den «Beizug von Ar-
beitsarzten und anderen Spezia-
listen der Arbeitssicherheit»
umzusetzen. Diese Richtlinie
bezweckt die Integration von
Arbeitssicherheit und Gesund-
heitsschutz in die Organisation
und die Abléaufe eines Betriebs.
Gefahren sollen systematisch
ermittelt, Risiken beurteilt und
entsprechende  Massnahmen
umgesetzt werden. Zu diesem
Zweck wurde fur die Universitat
Zurich ein Konzept entwickelt
und am 17. Mai 2001 von der
Universitéatsleitung angenom-
men.

Bei der Universitat Zurich
handelt es sich um einen «Be-

Annette Hofmann ist Arbeits-
hygienikerin beim Stab Sicher-
heit und Umwelt.

trieb mit besonderen Gefahren
in geringem Umfang». «Beson-
ders»sind die Gefahren, weil de-
ren sichere Erkennung und Be-
urteilung spezielle Kenntnisse
voraussetzt. Von «geringem
Umfang» wird gesprochen, weil
nur einzelne Beschéftigte be-
troffen sind. Solche Gefahren
kdénnen chemischer (bestimm-
te Arbeitsstoffe), biologischer
(Viren, Bakterien) oder physika-
lischer (Strahlung, Vibration)
Natur sein. Bei der Beurteilung
von Arbeitsplatzen bezuglich Si-
cherheit und Gesundheits-
schutz spielen aber auch Aspek-

H -.i.-nld whn -
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levante Méngel zu eliminieren
oder zu mindern, werden tech-
nische, organisatorische oder
personliche Massnahmen ge-
plant und umgesetzt. Damit ar-
beitsbezogene Risiken und ent-
sprechende  Schutzmassnah-
men allen betroffenen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern
bekannt werden, sind Informa-
tion und Schulungaufallen Stu-
fen der Hierarchie zu férdern.

Neue Kommission
Diese Aufgaben erflllt die Ar-
beitshygienikerin in  Zusam-
menarbeit mit den anderen

=

Dass das neue Sicherheitskonzept nicht nur Lippenbekenntnis
bleibt, dafur sorgt der Stab Sicherheit und Umwelt. (Bild F. Renggli)

te der Arbeitsorganisation, der
Ergonomie oder der Psycholo-
gie eine Rolle.

Befragung vor Ort
Die Arbeitshygienikerin des
StabsSicherheitund Umweltbe-
fasst sich kuinftig mit Planung,
Umsetzung und periodischer
Uberwachung von Analysen an
Arbeitsplatzen der Universitat
Zirich.  Betriebsbegehungen,
Messungen und Befragungen
vor Ort sind dabei wichtige In-
strumente. Um gesundheitsre-

Fachpersonen des Stabs Sicher-
heit und Umwelt, den Sicher-
heitsdelegierten der Institute
und der noch zu wéhlenden
Kommission fir Arbeitssicher-
heit und Gesundheitsschutz
(A&G). Zur Kommission A&G
werden Vertreter aller Fakulté-
ten sowie die Personaldelegier-
ten als Vertretung des admini-
strativen und technischen Per-
sonals gehdren. Da die Ausein-
andersetzung mit Arbeitssicher-
heit und Gesundheitsschutz ei-
ne gesamtuniversitare Flh-

rungsaufgabe darstellt, ist diese
Kommission der Universitats-
leitung unterstellt.

Bereits in diesem Jahr sollen
Arbeitsplatzanalysen durchge-
flhrt und nétige Massnahmen
umgesetzt werden. Die Ausein-
andersetzung mit Arbeitssicher-
heit und Gesundheitsschutz er-
folgt in einem heterogenen Be-
trieb wie der Universitat Zirich
mit mehr als 3000 Mitarbeiten-
den in einem kontinuierlichen
Prozess. Eskénnen nichtalle Ar-
beitsplatze der  Universitat
Zurich von heute auf morgen
beurteiltund verbessertwerden.
Insbesondere durch Fluktuatio-
nen, Raum-Umnutzungen so-
wie den Einsatz neuer Stoffeund
Gerate kdnnen immer wieder
neue Gefahren auftreten.

Persdnliches Interesse
Entscheidend ist jedoch, dass
sowohl Leitung als auch Ange-
stellte der Universitat verpflich-
tet sind, alle ndtigen Massnah-
menzum Schutzvon Lebenund
Gesundheit sowie zur Verhi-
tung von Berufskrankheiten
und Unféllen zu ergreifen be-
ziehungsweise zu befolgen. Bei-
de Seiten haben aus personli-
cher Sicht grosses Interesse an
Arbeitssicherheit und Gesund-
heitsschutz. Aus diesem Grund
soll die Situation beziglich Ar-
beitssicherheit und Gesund-
heitsschutz an der Universitét
Zurich in Zukunft systematisch
erfasst, dokumentiert und pro-
fessionell beurteilt werden.

Kontaktpersonen

beim Stab Sicherheit und
Umwelt:

Annette Hofmann, Arbeitshygie-
ne, Tel. 01 635 44 05

Eugen Schweizer, Arbeitssicher-
heit

Jorg Frank, Strahlenschutz

Dr. Alfred Feichtinger, Chemi-
sche und biologische Sicherheit
Jakob Flukiger, Brandschutz

Information:
www.sidi.unizh.ch
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Regenwasser schont Umwelt
und Portemonnaie

Toiletten, Kihltirme
und Labors werden an der
Universitat zum Teil mit
Regenwasser versorgt. Seit
1993 wurden sieben um-
weltfreundliche Regen-
wasser-Nutzungsanlagen
in Betrieb genommen, die
nicht nur Wasser sparen,
sondern inzwischen auch
rentabel arbeiten.

VON BERNHARD BRECHBUHL

1995 Uberstiegen die Wasser-
und Abwasserkosten aller Uni-
versitatsgebaude mit zwei Mil-
lionen Franken zundchst die
Kosten fiir Heizungszwecke. Die
Investition in eine zeitgemasse
Haustechnik-Infrastruktur mit
hoher Qualitat und Verfiigbar-
keit, wie sie zum Grundbedarf
eines modernen und fort-
schrittlichen Lehr- und For-
schungsbetriebsgehért, hatsich
aber gelohnt: Mit dem effizien-
ten, rationellen und nachhalti-
gen Einsatz der Haustechnik
werden Betriebskosten einge-
spart und damit Finanzmittel
fir die Kernaufgaben Lehre und
Forschung freigestelit.

Verringerter Bedarf
Noch 1990 bendétigten alle 150
Universitatsgebaude  jahrlich
gut470'000 Kubikmeter Wasser.
Dabei zeigte sich, dass acht Ge-
baudekomplexe 84 Prozent des
Wassers verbrauchten. In um-
fangreichen Studienwurdender
Wasserverbrauch nach Verwen-
dungszweck untersucht und
Einsparmdglichkeiten  ermit-
telt. Es zeigte sich, dass die spe-
zielle GebUhrenstruktur  far
Wasser und Abwasser in der
Stadt Zarich den Einsatz von Re-
genwasser-Nutzungsanlagen
unter rentablen Bedingungen
ermdglicht. Zehn Jahre spater

Bernhard Brechbuihl ist Projekt-
leiter Haustechnik.

Weiches Regenwasser bendtigt weniger Aufbereitung und verursacht keine Ver-
kalkungen beim Kuhlen oder Spilen. (Bild Christoph Schumacher)

hat sich der gesamte Wasserver-
brauch, trotzeiner Zunahmeder
Gebaudeflaichen um etwa 10
Prozent, von 470'000 auf
340'000 Kubikmeter reduziert.
Zieht man die 40'000 Kubikme-
ter Regenwasser ab, so mussen
heute von den Wasserwerken
der Stadt Zurich 36 Prozent we-
niger Wasser bezogen werden
als vor zehn Jahren.

«Durstige» Labors
Mehr als die Hélfte des Wassers
wird in den Labors der natur-
wissenschaftlichen und medizi-
nischen Institute bendétigt. Die
Aufbereitung von voll entsalz-
temundteilenthértetem Wasser
sowie die Wasserstrahlpumpen
und Gerétekuhlungen verbrau-
chen das meiste Wasser im La-
borbereich. Reich ausgestattete
Laboratorien mit grossen, Wér-
me entwickelnden Geraten
missen gekdhlt und die anfal-
lende Abwarme Giber Kiihltirme
abgefiihrt werden. Neue Tech-
nologien und der bewusstere
Umgang mit Wasser senkten
auch in diesem Bereich markant
den Verbrauch.

Die hohen Kosten zur Erstel-
lungeineszweiten Wassernetzes
sowie Hygienevorschriften er-

lauben es den Haustechnikpla-
nern nur bei wenigen Verbrau-
chergruppen, Regenwasser-
Nutzungsanlagen einzusetzen.
In den Geb&udekomplexen mit
demhdchsten Wasserverbrauch
wurden seit 1990 bei allen Neu-
bauten und Gesamtsanierun-
gen gezielt Regenwasser-Nut-
zungsanlagen installiert. Heute
sind in den Botanischen Insti-
tuten, im Tierspital, in der Uni-
versitat Irchel, im Zahnarztli-
chen Institut sowie in den Zen-
trumsgebauden Rémistrasse 71
und 74 sieben Anlagen in Be-
trieb und zwei im Bau.

Regenwasser fir Toiletten
Bis Ende 2002 kénnen mit die-
sen Installationen 430 Verbrau-
cheranlagen, davon 360 Toilet-
ten, mit Regenwasser versorgt
werden. Im Jahr 2000 konnten
die sieben Anlagen insgesamt
40'000 Kubikmeter Regenwas-
ser bereitstellen und damit 12
Prozent des Gesamtverbrauchs
decken.

Beidenbestehenden Anlagenist
die Toilettensplilung mit Re-
genwasser allein nicht rentabel,
aberin Verbindung mitanderen
Nutzungen tragt sie zu einer
ganzjéhrigen so genannten

Bandauslastung bei. Besonders
lohnt sich der Einsatz von Re-
genwasser, wo Kaltemaschinen
fir die Raumklimatisierung ein-
gesetzt werden und deren Ab-
warme Uber Ruckkihltirme an
die Aussenluft abgegeben wird.

Genug Regen im Sommer
In den Sommermonaten mit
dem hdéchsten Regenwasseran-
gebot ist der Verbrauch an Kli-
makalte und der damit verbun-
dene Abtransport von Abwarme
Uber Kihltirme am hdéchsten.
Angebot und Nachfrage von Re-
genwasser stimmen dann tber-
ein. Da das Regenwasser relativ
weich ist, entstehen keine Ver-
kalkungen an den Wérmetau-
schern und damit auch weniger
Unterhaltskosten. Bis heute
wurden knapp 900000 Franken
in die Regenwasser-Nutzungs-
anlagen investiert. Nach Abzug
der Service- und Unterhaltskos-

Laborkiihlung 43% |

Kiihltirme 36% |

B
]
I

Toiletten 8%

Klimaanlagen 6%

Brunnen 3%

Tierstalle 3%

Garten 1%

Die Hygienevorschriften erlauben die Ver-
wendung von Regenwasser nicht an allen
Orten. Hauptabnehmer sind Labors und
Kuhlturme. (Grafik zVg)

ten verbleibt ein jahrlicher Net-
toertrag von etwa 180'000 Fran-
ken. Diese langjéhrige Rendite
von 20 Prozent muss den Ver-
gleich mit einem Aktienpaket
nicht scheuen. Die Universitat
hat damit gezeigt, dass Investi-
tionen in Ressourcen schonen-
de Techniken nicht nur nach-
haltig 6kologisch wirken, son-
dern auch hoch rentabel sein
kénnen.




20

uni PERSONAL

25. Juni 2001 = unijournal 4/01

VERANDERUNGEN IN DER PERSONALABTEILUNG

Alles neu macht der Frihling

m Ende Aprilsinddiebisherge-
trennt untergebrachten Berei-
che Personalberatung/-admini-
stration (Kinstlergasse 15) und
Lohnadministration (Klnstler-
gassse 14) zusammen in die
frisch renovierten Bulros der
Schonberggasse 2 umgezogen.

Im Uni-Layout
Seit Mitte Mai ist auch die Ho-
mepage der Personalabteilung
im professionellen Layout der
Universitat aufgeschaltet. In
diesem Zusammenhang wur-
den einige Anderungen vorge-
nommen. Auf der Homepage
sind nun Informationen Gber
die Personal- und die Lohnad-
ministration sowie zur Perso-

‘www.unizh.ch/admin/personal ‘

Vereint: Personal- und Lohnadministration
im Haus Belmont (Bild sw)

nalberatung zu finden. Neu ist
auch, dass samtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter mitei-
nem Foto abgebildet sind. Auf
den Seiten der Personaladmini-
stration kénnen jetzt ferner fa-
kultatsspezifische Informatio-
nen abgerufen werden,
wéhrend die Angaben zur Per-
sonalberatung und Lohnadmi-
nistration im Laufe der Zeit
noch Ergdnzungen und Erwei-
terungen erfahren werden.
Beim Herunterladen von For-
mularen der Personalabteilung
treten im Moment noch Proble-
me auf, an denen jedoch gear-
beitet wird.

Ein wichtiges Anliegen ist
mit der Neugestaltung der Ho-
mepage verbunden: Die Seiten
sollen lebendig bleiben, indem
sie nach Wunsch immer wieder

angepasst und aktualisiert wer-
den.

Neuer Leiter

Mit dem neuen Haus, der neu-
en Homepage ist auch ein neu-
er Abteilungsleiter gekommen:
Martin Brogli Ubernimmt am
1.Julidie GesamtleitungderPer-
sonalabteilung sowie des Teil-
bereichs Personaladministrati-
on. Zuletzt arbeitete er als Leiter
Personalmanagement bei den
Verkehrsbetrieben der Stadt
Zurich. Er verfugt Gber langjah-
rige Erfahrung im Personalwe-
sen der Privatwirtschaft. Eben-
falls erst seit kurzem arbeitet in
der Personalabteilung Ursula
Majadi, die an Stelle von Frau
Barbara Riegg das Sekretariat
leiten wird.

Roland Hasler, Personalabteilung

m Applaus

® Simone Maria Berchtold,
Assistentin am Deutschen Se-
minar, hat den Theodor-Koérner
Preis zur Forderung von Wis-
senschaft und Kunst fiir das Pro-
jekt «Der Zinsrodel von 1501.
Textedition und Kommentar»
in Wien erhalten.

®m Hans-Joachim Hoffmann-
Nowotny, Ordentlicher Profes-
sor fur Soziologie, wurde auf
Vorschlag des Kuratoriums des
Bundesinstituts fir Bevolke-
rungsforschung in Wiesbaden
von Herrn Innenminister Dr.
Otto Schily zum Vorsitzenden
des Kuratoriums berufen.

m Andreas Klose, Assistent
am Institut fir Operations Re-
search, hat in Anerkennung sei-
ner wissenschaftlichen Beitra-
ge, insbesondere seiner Habilita-
tionsschrift «Standortplanung
in distributiven Systemen — Mo-
delle, Methoden, Anwendun-
gen» den Latsis-Preis fur Nach-
wuchswissenschaftler erhalten.

= Rahel Kubik-Huch, Privat-
dozentin fur das Gebiet Diag-
nostische Radiologie, und Do-
minik Weishaupt, Lehrbeauf-
tragter der Medizinischen Fa-
kultat, wurden anlésslich der
diesjahrigen  Jahresversamm-
lung der Schweizerischen Ge-
sellschaft fur Radiologie (SGR)
in Lugano mit dem Jubildums-
preis 2001 der SGR geehrt.

m Thomas F. Luscher, Profes-
sor fur Kardiologie, wurde als
Mitglied in die Academia Euro-
paea aufgenommen.

Zudem hat ihn die European
Society of Hypertension fir sei-
ne grundlegenden Arbeiten zur
Entstehung von Gefassverande-
rungen bei hohem Blutdruck
mit dem Bjoérn Follkow Award
fiir dasJahr 2001 ausgezeichnet.

m Frank Ruschitzka, Kardio-
loge am UniversitatsSpital, wur-
de der diesjahrige Preis der
Schweizerischen  Gesellschaft
fur Kardiologie fir seine Ent-
deckungen zum Johanniskraut
und zum Zusammenspiel von
EPO und Stickstoffoxid verlie-
hen. Der Preis ist mit 30’000
Franken dotiert.

Ausserdem erhielt er den Preis
der Schweizerischen Gesell-
schaft fur Hypertonie fir seine
Arbeiten zur Identifizierung der
Mechanismen der Lakritz-indu-
zierten Hypertonie. Der Preis ist
mit 40’000 Franken dotiert.

m Walter Siegenthaler, Eme-
ritierter Professor fir Innere Me-
dizin  am UniversitatsSpital
Zurich, wurde vom Berufsver-
band Deutscher Internisten im
Rahmen der Tagung der Deut-
schen Gesellschaft fir Innere
Medizin 2001 in Wiesbaden
zum Ehrenmitglied ernannt.

Mit der Verleihung der Eh-
renmitgliedschaft wird Prof.
Walter Siegenthaler fiir seinen
unermudlichen Einsatz fur die
Qualitat der Inneren Medizin,
die Einheit des Faches sowie die
Férderung der Fortbildung ge-
ehrt.

= Bernhard Stettler, Titular-
professor flr Geschichte des
Mittelalters, hatgemeinsam mit
Emil Zopfi, Schriftsteller, den
Glarner Kulturpreis 2001 erhal-
ten.

Er erhélt die Auszeichnung
fiirseine 30-jahrige Arbeitan der

Neuedition des «Chronicon
Helveticum» des Glarner Uni-
versalgelehrten Aegidius Tschu-
di (1501-1572).

= Alan B. Thompson, Or-
dentlicher Professor fir Petro-
logie, wurde zum «Visiting Fel-
low at the Centre for Advanced
Study of the Norwegian Aca-
demy of Sciences, Oslo» er-
nannt.

m Dennis C. Turner, Privatdo-
zent der Veterindrmedizini-
schen Fakultat und Senior Re-
search Associate am Zoologi-
schen Institut, wurde zeitlich
unbeschrankt zum «Visiting
Professor» an der Azabu Univer-
sity School of Veterinary Medi-
cine in Sagamihara (Tokio), Ja-
pan, ernannt.

= Brunello Wathrich, Ausser-
ordentlicher Professor fur Der-
matologie und Venerologie,
wurde von der Européischen
Akademie fur Allergologie und
klinische Immunologie an de-
ren 20. Jahreskongress in Berlin
zum Ehrenmitglied der Stiftung
fir Allergie-Forschung in Euro-
pa ernannt.
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BETTY UND DAVID KOETSER-PREIS AN CHARLES WEISSMANN

Den Prionen auf der Spur

m Die Betty und David Koet-
ser-Stiftung fir Hirnforschung
der Universitadt Zirich unter-
stutzt seit 1992 klinische und
grundlagenorientierte For-
schungsprojekte in Neurologie
und Neurowissenschaft und
verleiht jahrlich einen Preis fiir
herausragende Forschung. Pro-
fessor Charles Weissmann wur-
de 2001 als neunter Preistrager
ausgezeichnet fir seine For-
schung auf dem Gebiet der Prio-
nen-Erkrankungen.
Prionen-Erkrankungen sind
eine Gruppe von Erkrankungen
des Zentralnervensystems, wel-
che durch falsch gefaltete kor-
pereigene Proteine, so genann-
te Prionenproteine, ausgeldst
werden. In neuerer Zeitstehtda-
bei eine Ansteckung Uber die
Nahrung mit dem Erreger des
Rinderwahnsinns im Vorder-

grund, welche vorwiegend in
Grossbritannien zu einer Vari-
ante der Creutzfeldt-Jakob-
Krankheit fuhrt. Weitere mogli-
che Ansteckungsquellen sind
die Injektion von verunreinig-
ten Pharmaprodukten und ver-
unreinigtes Chirurgiematerial,
insbesondere  Gehirn-Elektro-
den. Hier hat der Preistrager in
neuester Zeit wichtige Beitrage
geleistet.

Charles Weissmann studier-
te in Zarich Medizin und Che-
mie, war als Postdoctoral Fellow
und Professor in New York und
wurde 1967 als Griinder des Mo-
lekularbiologie-Instituts an die
Universitat Zirich berufen. Hier
machte er sich bald einen Na-
men mit bahnbrechenden Stu-
dien zur Vermehrung von RNA-
Viren und zur Isolierung des
Gens fir Alpha-Interferon, ei-

nen natdrlichen zelluldren Ab-
wehrstoff gegen Viren. In den
Achtzigerjahren wandte er sich
den so genannten Prionen-Er-
krankungen zu und erarbeitete
durch konsequente Anwen-
dung gentechnischer Metho-
den wesentliche Erkenntnisse
zum Verstandnis dieser Erkran-
kungen. So ist es ihm und seiner
Gruppe gelungen, durch Elimi-
nation des Gens firr Prionenpro-
tein einen gegen Prionen resis-
tenten Mausstamm zu erzeugen.
Seit seiner Emeritierung 1999 ar-
beitet Charles Weissmann mit ei-
ner Arbeitsgruppe am St. Mary's
Hospital in London.

In seinem Preisvortrag pré-
sentierte Charles Weissmann
seine neuesten Daten, insbe-
sondere zur ratselhaften Uber-
tragung von Prionenkrankhei-
ten durch an Metalloberflachen

Charles Weissmann hat erheblich
zum Verstandnis der Prionen-Er-
krankungen beigetragen. (Bild zVg)

stark haftendeErreger, diegegen
herkdmmliche  Sterilisations-
techniken ungewodhnlich wi-
derstandsfahig sind. Ausserdem
arbeitet er an einem neuartigen
Therapieansatz gegen Prionen-
Erkrankungen.
Prof. Walter Schaffner,
Institut fir Molekularbiologie

LATSIS-PREIS AN ANDREAS KLOSE

Optimale Paketverteilung in der Schweiz

m Die Fondation Latsis Inter-
nationale, Genf, verleiht jahr-
lich an ausgewahlten Univer-
sitaten den Latsis-Preis fUr wis-
senschaftliche Arbeiten von
Uberragender Qualitat mit dem
Ziel, junge Forscherinnen und
Forscher zu fordern. Der dies-
jahrige Preis ging an Andreas
Klose, Assistent am Institut fir
Operations Research der Uni-
versitatZurichund Privatdozent
an der Universitat St. Gallen. Er

erhielt die Auszeichnung fur sei-
ne bisherigen wissenschaftli-
chen Arbeiten, insbesondere fur
seine Habilitationsschrift Gber
«Standortplanung in distributi-
ven Systemen - Modelle, Me-
thoden, Anwendungen».

Den Gegenstand der Schrift,
die im September 2000 mit dem
«Wissenschaftspreis der Gesell-
schaft fir Operations Research
(Deutschland) fur angewandte
Arbeiten» ausgezeichnet wor-

den ist, bilden Fragen des opti-
malen Designs von Distributi-
ons-Netzwerken. In der Arbeit
wird ein leistungsféhiges In-
strumentarium zur Losung der-
artiger Entscheidungsprobleme
entwickelt, mit dessen Hilfe
auch Problemstellungen der
Wirtschaftspraxiszu bewéltigen
sind. Die entwickelten Metho-
den wurden in einer Reihe von
angewandten Projekten erfolg-
reich eingesetzt: Neubestim-

mung der Depotstandorte einer
Schweizer Brauerei, Restruktu-
rierung des Distributions-Netz-
werks eines Schweizer Nah-
rungsmittelherstellers sowie ei-
nes Schweizer Milchverarbei-
ters, Standortbestimmung von
Ausbildungszentren des Zivil-
schutzes, Ermittlung von An-
zahl und Standorten der neuen
Paketbasen der Schweizer Pa-
ketpost.

Prof. em. Paul Stahly, St. Gallen

SKG-PREIS 2001 AN FRANK RUSCHITZKA

Von Doping bis Depressionen

m Der diesjahrige Preis der
Schweizerischen  Gesellschaft
furKardiologie (aufEnglisch Pfi-
zer Cardiovascular Biology Pri-
ze)inder Héhe von 30'000 Fran-
ken ging an Dr. Frank Ruschitz-
ka. Die Forschergruppe um Ru-
schitzka am Universitatsspital
erhielt den Preis zum einen fiir
die Beobachtung, dass gefahr-

lich hohe EPO-Werte (EPO ist
das kdrpereigene, Blut bildende
Hormon Erythropoietin und
wird illegalerweise als Doping-
Mittel im Sport benutzt) durch
erhdhte  Stickstoffmonoxid-
Produktion der Zellwénde aus-
geglichen werden kann.

Zum andern wurde die Ent-
deckung von Ruschitzka ausge-

zeichnet, dass sich das natdrli-
che Antidepressivum Johannis-
kraut nicht mit gewissen Medi-
kamenten vertragt (zum Bei-
spiel nicht mit den Immunsu-
pressiva, die nach einer Organ-
transplantation das Immunsy-
stem «austricksen», aber auch
nicht mit der Antibabypille,
Blutverdiinnern oder gewissen

HIV-Medikamenten). — Eine Er-
kenntnis, die weltweit grosse
Wellen schlug, weil sie klar
machte, dass auch pflanzliche
Substanzen unerwuinschte Ne-
beneffekte haben kdnnen. (Sie-
he auch das Interview auf Sei-

te11.)
Brigitte Blochlinger, freie
Journalistin BR
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m Publikationen

= Rudolf W. Ammann, Emeritierter
Professor fur medizinische Ga-
stroenterologie, hat eine Mono-
graphie verfasst Uber den Arzt, Na-
turforscher und Forschungspoliti-
ker Prof. Alexander von Muralt
(1903-1990).

Ammann, R. W., 2001: Prof. Dr. Alexander
von Muralt (1903-1990). Arzt, Naturfor-
scher und Forschungspolitiker. Neujahrs-
blatt auf das Jahr 2001

= Thomas W. Baumann, Titular-
professor fur Pflanzenphysiologie
am Institut fur Pflanzenbiologie,
hat in Zusammenarbeit mit Beatri-
ce Hasler ein Buch verfasst Uber das
Leben und Werk von Henri Pittier.
Baumann, T. W.; Hasler, B., 2000: Henri
Pittier 1857-1950. Leben und Werk eines
Schweizer Naturforschers in den Neotro-
pen. Friedrich Reinhardt Verlag, Basel

= Nenad Blau, Privatdozent fur Kli-
nische Biochemie an der Univer-
sitats-Kinderklinik, hat zusam-
men mit M. Duran und M. Blas-
kovics die erste chinesische Aus-

Im «unijournal» ist aus Platz-
grinden nur eine Auswahl von
Publikationen aufgefuhrt. Samtli-
che uns gemeldeten Publikatio-
nen finden Sie immer aktuell
unter www.unipublic.unizh.ch/
campus/publikationen

gabe des Buches uber Stoffwech-
seldiagnostik veroffentlicht.

Blau, N.; Duran, M.; Blaskovics, M. (Hrsg.)
2001: Physician‘s Guide to the Laboratory
Diagnosis of Metabolic Disorders. Science
Press, Beijing

= Conradin A. Burga, Titularpro-
fessor fur Geographie am Geogra-
phischen Institut, hat gemeinsam
mit A. Kratochwil ein Buch her-
ausgegeben zu verschiedenen
Aspekten des Biomonitoring.
Burga, C. A.; Kratochwil, A. (Hrsg.) 2001:
Biomonitoring: General and Applied As-
pects on Regional and Global Scales. Klu-
wer academic publishers, Dordrecht

= Rafael Ferber, Titularprofessor
fur Philosophie am Philosophi-
schen Seminar, hat gemeinsam
mit J. Barnes und L. Rossetti eine
erweiterte Neuauflage der 1967
von M. Marcovich edierten Herac-
litus-Ausgabe herausgegeben.
Barnes, J.; Ferber, R.; Rossetti, L. (Hrsg.)
2001: M. Marcovich, Heraclitus, Greek
text with a short commentory. Reprint of
the 1967 edition, with new addenda, corri-
genda and selected bibliography. Acade-
mia Verlag, St. Augustin

m Das Institut fur Sonderpadagogik
hat in seiner Publikationsreihe
ISP-Universitét Zurich einen neu-
en Band zur Sonderpadagogik her-
ausgegeben.

Friih, A., 2001: Wir leben alle in Geschich-
ten. Lebensentwiirfe von schwer mehr-
fachbehinderten jungen Erwachsenen aus
der Perspektive ihrer Eltern und einer Ta-
gesstatte. Edition SZH/SPC, Luzern. (ISP-
Universitat Zirich; Bd. 5)

m Otfried Jarren, Ordentlicher Pro-
fessor fur Publizistikwissenschaft
am Institut fur Publizistikwissen-
schaft und Medienforschung, Pa-
trick Donges, Assistent am selben
Institut, und Matthias Kiinzler, ha-
ben zusammen mit Mitarbeitern
des Hans-Bredow-Instituts in
Hamburg eine Studie Uber die Re-
gulierung der SRG vorgelegt.

Die Studie entstand mit Unter-
stitzung des Bundesamtes fir
Kommunikation (BAKOM) in Biel.
Jarren, O.; Donges, P.; Kiinzler, M.; Schulz,
W.; Held, T.; Jirgens, U., 2001: Der
schweizerische 6ffentliche Rundfunk im
Netzwerk. Moglichkeiten der Absicherung
und Bindung der SRG an die Gesellschaft.
Reihe Diskussionspunkt, Ziirich

m Otfried Jarren, Ordentlicher Pro-
fessor fur Publizistikwissenschaft
am Institut fur Publizistikwissen-
schaft und Medienforschung, und
Werner A. Meier, Wissenschaftli-
cher Mitarbeiter an demselben In-
stitut, haben ein Themenheft der
Zeitschrift «M&K - Medien &
Kommunikationswissenschaft»
mit dem Titel «Okonomisierung
der Medienindustrie: Ursachen,
Formen und Folgen» herausgege-
ben.

Jarren, O.; Meier, W. A. (Hrsg.) 2001: Oko-
nomisierung der Medienindustrie: Ursa-
chen, Formen und Folgen. M&K, Heft 2,
NOMOS Verlag, Baden-Baden

m Regula Kyburz-Graber, Ausseror-
dentliche Professorin fiur Mittel-
schulpadagogikam Hoheren Lehr-
amt Mittelschulen, hat in Zusam-
menarbeit mit Ulrich Halder, An-

ton Hugli und Markus Ritter ein
Buch veréffentlicht zum Thema
Umweltbildung im 20. Jahrhun-
dert.

Zudem hat sie mit S. Huber, Ch.
Berchtold und R. Kummert ein
Buch publiziert zum Thema
Erndhrung heute und morgen.
Kyburz-Graber, R.; Halder, U.; Hugli, A.;
Ritter, M., 2001: Umweltbildung im 20.
Jahrhundert — Anfange, Gegenwartsproble-
me, Perspektiven. Waxmann, Miinster
Berchtold, Ch.; Kummert, R.; Kyburz-Graber,
R., 2001: Ernadhrung heute und morgen —in-
terdisziplinare Materialien zu Produktion,
Bearbeitung, Handel und Konsum. Sauer-
lander, Aarau

m Hans Jurgen Luibl, Wissenschaft-
licher Mitarbeiter am Institut fir
Hermeneutik, hat zusammen mit
Sabine Scheuter ein Buch zum
Thema Opfer publiziert.

Luibl, H. J.; Scheuter, S. (Hrsg.) 2001:
Opfer. Verschenktes Leben. Pano Verlag,
Zurich

= Margret Schlumpf, Privatdozen-
tin fur das Gebiet der Entwick-
lungspharmakologie am Institut
far Pharmakologie und Toxikolo-
gie, und Walter Lichtensteiger,
Ausserordentlicher Professor fir
Pharmakologie am Institut fur
Pharmakologie und Toxikologie,
haben zusammen ein Buch vero6f-
fentlicht iber hormonaktive Che-
mikalien.

Schlumpf, M.; Lichtensteiger, W. (Hrsg.)
2000: Hormonaktive Chemikalien. Verlag
Hans Huber, Bern

ZURCHER UNIVERSITATSVEREIN

m Generalversammlung.. Am
27. April 2001 hat der Zircher
Universitatsverein seine jahrli-
che Generalversammlung abge-
halten. Rund 100 Mitglieder
fanden sich im Zoologischen
Museum der Universitat Zirich
ein. Wichtige Traktanden waren
zu behandeln. Im Jahr 2000
wurden Beitrage an Lehre und
Forschung von Uber 140'000
Franken geleistet. Dank intensi-
ver Mitgliederwerbung konn-
ten 482 neue Mitglieder gewon-
nen werden.

FAN. Der Fonds zur Forderung
desakademischen Nachwuchses
(FAN) hat seit seiner Griindung
im Jahre 1998 sehr gute Arbeit
geleistet. Dank der grossziigigen
Spenden von Mitgliedern des
Universitatsvereinsund von Stif-
tungen konnte bereits Gber eine

Million Franken an Forschungs-
projekte vergeben werden.

Neuwahl. Nach Ablauf der
sechsjahrigen Amtszeitsind tur-
nusgemass folgende Vorstands-
mitglieder zurtickgetreten: Dr.
Claus Schellenberg, Prasident;
Prof. Dr. med. Balder Gloor, Vi-
zeprésident; Dr. Beat M. Fenner,
Quiéstor; Lic. iur. Eric Huggen-
berger, Aktuar; Prof. Dr. Ernst
Hafen und Dr. iur. Sibylle Pesta-
lozzi-Frih.

Als Nachfolger wurden neu
in den Vorstand aufgenommen:
Dr. oec. publ. Georg Kramer als
Préasident; Dr. oec. publ. Rolf Ae-
berli als Quastor; Prof. Ueli
Grossniklaus; Dr. phil. Annette
Pestalozzi-Bridel; Lic. iur. Ar-
mand Rubli als Aktuar und Prof.
Dr. med. Andreas Schaffner.

ZUNIV. Der bisherige Vereins-
name wurde den heutigen Ver-
héltnissen nicht mehr gerecht.
Da es in der Zwischenzeit ver-
schiedene Hochschulen gibt

und der «Zircher Hochschul-
Verein» nicht mehr ausschliess-
lich der Universitat Zarich zu-
geordnet  werden  konnte,
schlug der Vorstand eine Na-
mensanderung vor. Die Mitglie-
der stimmten der Namensande-
rung zu. Neu heisst der Verein
«ZUrcher Universitatsvereiny,
kurz ZUNIV genannt.

Riesenfaultier. Im Anschluss
an die statutarische Generalver-
sammlung fiihrte Prof. Vincent
Ziswiler, Direktor des Zoologi-
schen Museums, die Mitglieder
durch die Ausstellung des se-
henswerten Museums. Zurzeit
ist eine Sonderausstellung dem
Riesenfaultier gewidmet.

Zum Schluss der Veranstal-
tung wurden alle Teilnehmer zu
einem Apéro in den Raumlich-
keiten des Museumseingeladen.

Der Zircher Universitatsver-
ein ist eine Vereinigung ehema-
liger Studierender der Univer-
sitat Zdrich. Dem 1883 gegrin-
deten Verein gehéren auch Do-

zenten, Dozentinnen, gegen-
wartige  Studierende  sowie
Freunde und Freundinnen der
Universitét an. Er leistet Beitra-
ge an Lehre und Forschung und
unterstutzt Veranstaltungender
Universitdt und studentischer
Organisationen. Im Ubrigen hat
der ZUNIV im Jahre 1998 einen
Fonds errichtet, der die Forde-
rung des akademischen Nach-
wuchses an der Universitat
Zurich zum Zweck hat.

Dr. Georg Kramer, Prasident

Kontakt:

Zurcher Universitatsverein
Sekretariat: Silvia Nett
Dorfstrasse 64

8484 Weisslingen

Tel. 052 384 23 03

Fax 052 384 23 59
nett@zuv.unizh.ch.
www.zuniv.unizh.ch.

FAN. Fonds zur Forderung des
Akademischen Nachwuchses:

Dr. Ulrich E. Gut
Postfach, 8034 Ziirich
Tel. 01 389 92 42
Fax 01 389 92 45
ueg@aget.ch.
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Stimmt es, dass...

... FRAUEN ANDERS RAD FAHREN ALS MANNER?

ange Zeit war die typische Ver-
Lsuchsperson mannlich, 25 Jahre,

70 Kilogramm. Fur klinische Studi-
en gibt es inzwischen Richtlinien beziig-
lich der Beteiligung von Frauen und
Mannern. Auch in der physiologischen
Forschung ist dieser Nachholbedarf er-
kannt worden. Die standig wachsende
Zahl Sport treibender Frauen ist erfreu-
lich und ihr immer héherer Leistungs-
standard beeindruckend. Frauen unter-
scheiden sich von Mannern nicht nurin
der Kdrperform und der Kdrperzusam-

ANTWORT: MAGDALENA SEEBAUER

mensetzung. So verwenden Frauen

lllustration Romana Semadeni

der Leistung

Bewegungs-

wegung koordinierten Atemrhyth-
mus konnen eine erhdhte Effizienz

und ein gesteigertes

Wohlbefinden sein. Eine zu starke
KopplungderbeidenRhythmenkann
allerdings auch Nachteile mit sich
bringen: So zum Beispiel, wenn der
Atemrhythmus bei einer Verande-
rung des Bewegungsrhythmus sich
standig ebenfalls &ndern muss.

Experimente zeigen, dass bei Mannern
der Atemrhythmusumsoenger mitdem

rhythmus

wahrend kdrperlicher Aktivitat in einem grésseren Ausmass
FettzurEnergiegewinnung, was bei Ausdauerleistungenvon
Vorteil ist. Die Muskulatur der Frauen ist auch hinsichtlich
ihrer Faserzusammensetzung eher fir moderate, lang an-
haltende als fir intensive, kurz dauernde kdrperliche Akti-
vitdt geeignet. Das spiegelt sich darin wider, dass Frauen et-
wa im Marathonlauf viel ndher an die Leistungen von Méan-
nern herankommen als in Kraftsportarten. Bei Leistung un-
ter extremen &dusseren Bedingungen wie Kalte, Hitze oder
grosse Hohe passen sich Frauen teilweise besser, teilweise
schlechter an als M&nner. Bei Frauen kdnnen ausserdem die
hormonellen Veranderungenim Menstruationszyklus zahl-
reiche physiologische Variablen beeinflussen.
Grundsatzliche Unterschiede gibt esauch im Bereich der
Atmungsregulation. So féllt bei Frauen die Atmungssteige-
rung durch Sauerstoffmangel geringer aus als bei Médnnern.
In einer Studie wurde der Frage nachgegangen, ob sich Frau-
en und Méanner beim Radfahren in der Koordination des
Atemrhythmus mit demjenigen der Bewegung unterschei-
den. Koordination bedeutet dabei, dass die Einatmung be-
vorzugt in einer bestimmten Phase des Bewegungszyklus
beginnt, wenn also beispielsweise das Bein beim Radfahren
gerade vorne hinunterdrtckt. Die Vorteile eines mit der Be-

koordiniert wird, je hoher die In-
tensitét der Belastung ist. Die Koor-
dination kann jedoch durch einen
zusatzlichen, auf die Atmung wir-
kendenReiz wie Sauerstoffmangel

Dr. Magdalena Seebauer arbeitet
am Forschungsprojekt «Ge-
schlechtsspezifische Unterschiede
in der Atmungsantwort auf kérperli-
che Leistung und Sauerstoffman-
gel» am Physiologischen Institut der
Universitat Zarich.

gestort werden. Anders reagieren Frauen: Unabhangig von
Belastungsintensitat oder simulierter Héhe (Sauerstoff-
mangel) behélt jede Frau ihr Atemmuster in den verschie-

densten Situationen bei.

Insgesamt scheint aber fir Frauen ein hoher Koordinati-
onsgrad Vorteile zu bringen, ndmlich eine Abnahme der
Herzfrequenz bei gleicher Belastung, was auf eine geringe-
re Anstrengung schliessen lasst. Bei Mannern ist diese Wir-

kung nicht zu beobachten.

Es bestehen also tatséchlich Differenzen zwischen Frau-
en und Méannern in der Art der Atmung beim Radfahren.
Far schlussige Interpretationen ist es jedoch zu frih, kénn-
ten doch noch andere Faktoren, wie soziokulturelle Unter-
schiede im Zugang zum Sport in der Kindheit oder unter-
schiedliche Motivation und Leistungswille, einen Einfluss
haben. Bisfiir Frauen geschlechtsspezifische Empfehlungen
abgegeben werden kénnen, wie sie beim Radfahren atmen
sollen, sind noch einige Experimente notwendig.

m In Kurze

m Absolventen-Kongress.
Am 27.Juni 2001 kénnen Hoch-
schulabsolventinnen und -ab-
solventen in der Messe Zirich
Kontakt zu Uber neunzig aus-
stellenden Firmen aufnehmen
und vielleicht ihren Traumjob
finden. Firmen wie ABB, Crédit
Suisse  Group, IBM, IHRK,

14. Absolventen-Kongress

27. Juni 2001, Messe Ziirich
9 bis 16.30 Uhr
freier Eintritt

KPMG, McKinsey & Company
stellen sich dem Gespréch tber
Ein- und Aufstiegsmoglichkei-
ten, mogliche Diplomarbeiten
oder Praktika.

Am begehrtesten sind IT-Spe-
zialisten. Doch auch in klassi-
schen Berufsfeldern hat die
Nachfrage seitens der Firmen in
den letzten Jahren zugenom-
men. Neben den Absolventin-
nen und Absolventen der Wirt-
schaftswissenschaften  haben
auch solche aus der Rechtswis-

senschaft, den Naturwissen-
schaften sowie den Geistes- und
Sozialwissenschaften Chancen,
am Kongress Kontakte zu inter-
essanten Firmen zu knupfen.
Der Schweizer Absolventen-
Kongress richtet sich an Studie-
rende ab dem vierten Semester
und Absolventen aller schwei-
zerischen Hochschulen.

m Ferienplausch. Inderersten
Sommerferienwoche kdnnen
Angehorige der Universitat
Zurich ihre Kinder in der Akti-

on Ferienplausch betreuen las-
sen. Kinder vom windelfreien
Alter bis 16 Jahre werden jeweils
von 9 bis 16 Uhr altersgerecht
betreut. DerElternbeitrag furdie
Woche betrégt 120 Franken fir
das erste Kind und 80 Franken
fr das zweite; fur das dritte ist
kein Beitrag zu entrichten.

Ferienplausch
16.-20. Juli 2001

Treffpunkt Mythenquai 50/60
9 bis 16 Uhr
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«Nicht einfach drauflos-

helfen»

In der Kommission fiir
Entwicklungsfragen kon-
nen Studierende eigene
Projekte entwickeln und
professionell in der Praxis
umsetzen. Seit einem Jahr
segelt die Kommission mit
einer neuen Crew und
neuen Ideen: Ein Ausbil-
dungszentrum in Bolivien
ist das néchste Ziel, die
Vorbereitungen laufen.

VoN MARKUS BINDER

Bis auf eine Person verliessen

s

im Sommer 2000 sémtliche Mit-
glieder die Kommission fur Ent-
wicklungsfragen (KfE). Die stu-
dentische Organisation brauch-
te dringend Nachwuchs, sonst
héatte das Aus gedroht. Der Ge-
nerationenwechsel hat ge-
klappt: «Wir hatten zwar von
den  Kommissionsstrukturen
keine Ahnung, wollten aber auf
keinen Fall, dass die Kommissi-
on stirbt», sagt Sibylle Stamm.
Die 24-jahrige Politologiestu-
dentin brachte zusammen mit
Marianne Sulzer die Kommissi-
on wieder in Schwung und heu-
te arbeiten wieder ein Dutzend
Studierende mit.

Die neuen Mitglieder brach-
ten auch neue Ideen: Marianne
Sulzer wollte ein Projekt in Bo-
livien durchfihren und Sibylle
Stamm Kkonzipierte einen Kurs
fur Projektmanagement, umdie
Organisation von Entwick-
lungsprojekten zu professiona-
lisieren. Das Bolivienprojekt
und die Managementkurse sind
neben der finanziellen Unter-
stitzung externer Projekte im
Moment die Hauptaktivitaten
der Kommission.

Marianne Sulzer war vor zwei
Jahren fir ein halbes Jahr in Bo-
livien, wo in ihr die Idee reifte,

Markus Binder ist freier Journa-
list.

in Cochabamba ein Entwick-
lungsprojekt  durchzufuhren.
Im Marz 2001 reiste sie
nochmals nach Bolivien, um
mitder NGO «Comunion» Kon-
takt aufzunehmen. «Es ist nicht
leicht, Uber die Kulturenunddie
Distanz hinweg gemeinsam ei-
ne Vision zu entwickeln», sagt
die 25-jahrige Volkswirtschafts-
studentin. Doch nunwissen bei-
de Organisationen, was sie wol-
len: Geplant ist ein Ausbil-
dungszentrum fur 20 bis 30 Ju-
gendliche, wo diese eine Berufs-
lehre absolvieren kénnen. An-
gesprochen sind Kinder, welche
die Schule abgebrochen haben,
um auf der Strasse mit Autowa-
schen oder Schuheputzen ihr
Geld zu verdienen, aber noch zu
Hause wohnen und Gber einin-
taktes soziales Netz verfligen.

Seriose Abklarung erhofft
Biszum Herbst soll nun eine Or-
ganisation vor Ort abklaren,
welchesPotenzial fiir dieses Pro-
jekt vorhanden ist. Wenn die
Abklarungen das Bedurfnis auf-
zeigen, soll im Herbst ein vier-
monatiges Pilotprojekt gestar-
tet werden. Die Abklarungspha-

Marianne Sulzer, Sibylle Stamm und Andrei Mihailescu (von links) von der Kom-
mission fur Entwicklungsfragen (KfE) wollen in Bolivien ein Ausbildungszentrum
fur Jugendliche aufbauen. (Bild Markus Binder)

se und das Pilotprojekt werden
durch die Kommission fur
Entwicklungsfragen finanziert,
nachher soll das Projekt an eine
andere Organisation weiterver-
mittelt werden, damit die Nach-
haltigkeit sichergestellt ist. Zu-
frieden sind die Mitglieder der
KfE aber nicht erst dann: «Er-
folgreich ist das Projekt bereits,
wennwireineseridse Abklarung
der Bedurfnisse vorgenommen
haben», sagt Marianne Sulzer.
Schon damit werde das Wissen,
was mdglich und nétig sei, er-
weitert.

Praktischer Ansatz
Die Interessen des Projekts lie-
gen auf der lokalen Ebene. «Da-
mit fullen wir auch eine Liicke
an der Universitat, die vor allem
Kurse auf der Makroebene, sei es
aus politologischer oder ethno-
logischer Perspektive, anbie-
tet», sagt Andrei Mihailescu, 35-
jahriger Politologiestudent und
seit einem halben Jahr bei der
KfE. Man habe bewusst keinen
wissenschaftlichen, sondern ei-
nen praktischen Ansatz fur das
Projekt gewahlt. Praktisch ar-
beiten heisse aber nicht, einfach

draufloszuhelfen; auch bei Ent-
wicklungszusammenarbeit sei
Professionalitat gefragt. «Wir
mussen uns immer fragen, was
alles schief laufen kann, und
dirfen nichts Gberstirzen», so
Marianne Sulzer. Bevor das Pi-
lotprojekt nichtausgewertetsei,
werde es kein Ausbildungszen-
trum geben.

Zu den Wurzeln

Das neue Projekt in Cochabam-
baistzugleich ein Schritt zurtick
zu den Wurzeln. 1956 als erste
studentische Organisation die-
serArtinder Schweiz gegriindet,
engagierte sich die KfE zuerst in
der Hilfe fir ungarische Fliicht-
linge, bevor siesich in den Sech-
zigerjahren 6ffneteundein Aus-
bildungsprojektin Tunesienun-
terstiitzte. Ahnlich wie in Boli-
vien sollte im tunesischen Ju-
genddorf «Bourguiba», das von
der Helvetas gefuhrt wurde, Ju-
gendlichen eine handwerkliche
Ausbildung ermdglicht werden.
Angesprochen waren damals al-
lerdings Waisen und Kinder aus
zerritteten Familien.

Schon lange kritisch

Die Kommission engagiert sich
jedoch nichtnurim Ausland. Sie
will die Studierenden in der
Schweiz fir die Anliegen ver-
schiedener Weltregionen sensi-
bilisieren. Dies hat sie sich seit
den frihen Siebzigerjahren auf
dieFahnen geschrieben. Damals
wurde sie zunehmend kritischer
gegeniiber der offiziellen Ent-
wicklungspolitik der Schweiz,
die stark auf das Wirtschafts-
wachstum  ausgerichtet war.
1971 fand auch der Zusammen-
schluss mitder KfE der ETH statt,
weshalb die Kommission noch
heute von beiden Hochschulen
getragen wird.

Information und Kontakt:
www.unizh.ch/kfe
kfeinfo@kfe.unizh.ch




